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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

General Sampaio, 10 de maio de 2023. 

OFÍCIO N2 05.10-001/2023/GSPREV 

A Sua Excelência o Senhor 
CONSELHEIRO DR. JOSÉ VALDOMIRO TÁVORA DE CASTRO JÚNIOR 
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceará - TCE/CE 
Rua Sena Madureira, 1047 - Centro - CEP: 60055-080 - Fortaleza - CE 

Assunto: APRESENTAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO. 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Com cumprimentos de estima e respeito, nos termos da Instrução Normativa TCM/CE n 9-

03/2013 recepcionada por essa colenda Corte de Contas, tempestivamente, encaminhamos a esse 

egrégio Tribunal de Contas do Estado do Ceará, a inclusa Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO 

GERAL) da Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL atinente ao exercício 

financeiro de 2022.

Saudações costumeiras. 

Atenciosamente, 

NILTON COR IA DA SILVA 
Secretário Municipal - Ordenadora de Despesas 

CPF: 048.409.843-87 
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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

PORTARIA to 009/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021. 

Ementa: NOMEIA O SR. NILTON CORREIA DA SILVA 
PARA O CARGO DE DIRETOR GERAL DO RPPS — GSPREV 
(DAS-II) E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, Cidadão FRANCISCO 

CORDEIRO MOREIRA, em pleno exercício do cargo e no uso competente das suas atribuições 

conferidas pela Lei Orgància Municipal, observada a Lei Municipal n2 783/2019, de 21 de 

fevereiro de 2019, etc. 

RESOLVE: 

Art. 12. NOMEAR o Sr NILTON CORREIA DA SILVA — CPF n2 048.409.843-87, para exercer o 

cargo de DIRETOR GERAL DO RPPS — GSPREV (DAS-II), nos termos da Lei Municipal n2

783/2019, de 21 de fevereiro de 2019. 

Art, 22. O titular do cargo atuará em obediência às determinações contidas no Decreto n2

006/2019, de 28 de fevereiro de 2019, o qual define e regulamenta as competências e 

atribuições dos cargos e funções criados pela Lei Municipal n2 783/2019, de 21 de fevereiro de 

2019. 

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor nesta data, mediante publicação, surtindo efeitos a partir 

do dia 01 de janeiro de 2021. 

PAÇO DO PODER EXECUTIVO MU CIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, EM 04 

DE JANEIRO DE 2021. 

4./),11441 • mrm.) 

cisco  Cotdeirõ Moreira 
tiatom pus 44. (A al áusioing 
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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN-TCM/CE N° 03/2013 

Prefeitura Municipal de: GENERAL SAMPAIO Exercício: 2022 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

10-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Nome do Servidor (Gestor): 
NILTON CORREIA DA SILVA 

Cargo/Função: 
SECRETÁRIO MUNICIPAL 

CPF: 
048.409.843-87 

Matrícula: 
0015 

Período da Gestão: 
01/01/2022 a 31/12/2022 

Nomeação/Designação Ato N2: 
09/2021 

Data do Ato: 
01/01/2021 

Data da Publicação: 
01/01/2021 

Delegação de Competência: 
GESTOR DE RECEITAS/ORDENADOR DE DESPESAS 

Data do Ato: 
01/01/2021 

Data da Publicação: 
01/01/2021 

Data da Comunicação ao TCE-CE: 
01/01/2021 

Endereço Residencial: 
AV. JOSÉ FELIX, SN 

Bairro/Distrito: 
SÃO JOSÉ 

Município: 
GENERAL SAMPAIO 

UF: 
CE 

CEP: 
62738-000 

Telefones: 
Elaborado por: 

NILTON CORREIA DA SIVA 
Período da Gestão: 

01/01/2022 a 31/12/2022 
Nomeação/Designação Ato N2: 

09/2021 
Data do Ato: 

01/01/2021 
Data da Publicação: 

01/01/2021 

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

r\, 

i 

C
ASS: 

„... ..9,..\e",__________ 
ASS: ASS: 

------
NOME: Evandro Mendes da Silva NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: 

GENERAL SAMPAIO 

Órgão: 

09-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Mês/Ano: 
12/2022

Unidade orçamentária: 

0901-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Município: 

GENERAL SAMPAIO 

Exercício: 

2022 

Empresa: 

DUETO CONSULTORIA CONTÁBIL E SERVIÇOS S/S 

Contador: 

EVANDRO MENDES DA SILVA 

CNP): 

86.701.430/0001-56 

CRC/CE: 

325/0 

CPF: 

943.953.653-53 

CRC/CE: 

027924/0 

Endereço Comercial: 

RUA DR. RATISBONA, 96- FÁTIMA 

CEP: 60.411-220 

FORTALEZA/CE 

Endereço Residencial: 

RUA A, 295 - BL 03 -Apto. 303 

MARAPONGA - CEP: 60.714-750 

FORTALEZA/CE 

Telefone: 

(85) 9.9117.8480 

Telefone Fixo e Celular: 

(85) 9.9987.5106 

Email: 

consuitoriageraice(cogmaii.com 

Email: 

evandroitaPgmacil.com 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 
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NCRCCE 
CONSELHO RF_GK)NAL DE CONTABIJOADE 
DO CEARÁ 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARÁ 
CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO DE EMPRESA 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
CEARÁ certifica que a Organização Contábil identificada no presente documento 
encontra-se habilitada para o exercício da profissão contábil. 

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO 

DENOMINAÇÃO.... : DUETO CONSULTORIA CONTÁBIL E SERVIÇOS S/S 

NOME FANTASIA.. : 
REGISTRO • CE-000325/0-8 

' CATEGORIA • SOCIEDADE SIMPLES PURA 
CNPJ • 86.701.430/0001-56 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal. 

Emissão: CEARÁ, 06/05/2023 as 10:04:33. 
Válido até: 04/08/2023. 
Código de Controle: 859552. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE. 



,r1)CRCCE 
CONSELHO REGONAL DE CONTABILIDADE 
DO CEARA 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARÁ 
CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
CEARÁ certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se habilitado para o exercício da profissão contábil. 

IDENTIFICA  ÃO DO REGISTRO 
NOME • Evandro Mendes Da Silva 
REGISTRO • CE-027924/0-5 
CATEGORIA  CONTADOR 
CPF • ***.953.653-** 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor à respectiva ação penal. 

Emissão: CEARÁ, 08/05/2023 as 14:54:12. 
Válido até: 06/08/2023. 
Código de Controle: 532235. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Fluxo de Caixa das Atividades das Operações 

Ingressos 2.821.832,64 2.583.104,36 

Receitas Derivadas e Originárias 1.518.240,67 255.293,67 

Transferências Correntes Recebidas 814.804,92 1.919.329,09 

Outros Ingressos Operacionais 488.787,05 408.481,60 

Desembolsos 3.783.362,67 3.193.050,17 

Pessoal e Demais Despesas 3.331.226,42 2.718.764,86 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 

Transferências Concedidas 0,00 0,00 

Outros Desembolsos Operacionais 452.136,25 474.285,31 

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (I) -961.530,03 -609.945,81 

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento 

Ingressos 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 

Outros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00 

Desembolsos 0,00 0,00 

Aquisição de Ativo Não Circulante 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00 

Outros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00 

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (II) 0,00 0,00 

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço contábil Pagina.:1 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Ingressos 0,00 0,00 
Operações de Crédito 0,00 0,00 

Integralização do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00 

Transferências de Capital Recebidas 0,00 0,00 

Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00 

Desembolsos 0,00 0,00 

Amortização/Refinanciamento da Dívida 0,00 0,00 

Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00 

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (III) 0,00 0,00 

Geração Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + II + III) -961.530,03 -609.945,81 

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 4.627.381,32 5.237.327,13 
Caixa e Equivalente de Caixa Final 3.665.851,29 4.627.381,32 

Quadro de Receitas Derivadas e Originárias 

Receita Tributária 0,00 0,00 

Receita de Contribuições 1.045.924,25 98.466,13 

Receita Patrimonial 472.316,42 120.078,97 

Receita Agropecuária 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 

Remuneração das Disponibilidades 0,00 0,00 

Outras Receitas Derivadas e Originárias 0,00 36.748,57 

Total das Receitas Derivadas e Originárias 1.518.240,67 255.293,67 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço Contábil Página. :2 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

.4:41-S 10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Quadro de Transferências Recebidas e Concedidas 

Transferências Recebidas 
Intergovernamentais 0,00 0,00 

da União 0,00 0,00 
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00 
de Municípios 0,00 0,00 

Intragovernamentais 814.804,92 1.919.329,09 
Outras Transferências Recebidas 0,00 0,00 

Total das Transferências Recebidas 814.804,92 1.919.329,09 

Transferências Concedidas 
Intergovernamentais 0,00 0,00 

da União 0,00 0,00 
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00 
de Municípios 0,00 0,00 

Intragovernamentais 0,00 0,00 

Total das Transferências Concedidas 0,00 0,00 

Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função 

Previdência Social 3.331.226,42 2.718.764,86 

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função 3.331.226,42 2.718.764,86 

Sistema GESTOR - Modulo: Balanço contábil Página. :3 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Dívida 

Juros e Correção Monetária da Dívida Interna 0,00 0,00 

Juros e Correção Monetária da Dívida Externa 0,00 0,00 

Outros Encargos da Dívida 0,00 0,00 

Total dos Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

N I LTON CO IA DA SILVA 
PRESIDENTE 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço Contábil Página. :4 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 1 - Aspectos Gerais 

A Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saídas de caixa classificadas em fluxos operacional, de investimento e de financiamento. 

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais 
• Ingressos das Operações 
Compreendem as receitas relativas às atividades operacionais líquidas das respectivas deduções e as transferências recebidas. 
• Desembolsos das Operações 
Compreendem as despesas relativas às atividades operacionais, demonstrando-se os desembolsos de pessoal, os juros e encargos sobre a 
dívida e as transferências concedidas. 

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento 
• Ingressos de Investimento 
Compreendem as receitas referentes à alienação de ativos não circulantes e de amortização de empréstimos e financiamentos concedidos. 
• Desembolsos de Investimento 
Compreendem as despesas referentes à aquisição de ativos não circulantes e as concessões de empréstimos e financiamentos. 

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento 
• Ingressos de Financiamento 
Compreendem as obtenções de empréstimos, financiamentos e demais operações de crédito, inclusive o refinanciamento da dívida. Compreendem também a integralização 
do capital social de empresas dependentes. 

DFC é elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execução do Planejamento e Orçamento), com filtros pelas naturezas orçamentárias de receitas e de despesas. 
Também faz uso, quando necessário, de outras contas e filtros necessários para marcar a movimentação extraorçamentária que eventualmente transitar pela conta Caixa e 
Equivalentes de Caixa. 

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentações ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operações, dos investimentos 
e dos financiamentos. 

A soma dos três fluxos deverá corresponder à diferença entre o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercício em relação ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do 
exercício anterior. 

Sistema GESTOR - Módulo- Balanço Contábil Pagina.:5 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstração dos Fluxos de Caixa 

10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 2 - Geração Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa: 

- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais R$ -961.530,03 
- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento..: R$ 0,00 
- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento.: R$ 0,00 
- TOTAL.: R$ -961.530,03 
- Caixa e Equivalente de Caixa Inicial R$ 4.627.381,32 
- Caixa e Equivalente de Caixa Final R$ 3.665.851,29 

DUETO C0NSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CO EIA DA SILVA 
PRESIDENTE 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço Contábil Página. :6 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Orçamentário 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Receitas Orçamentárias Previsão 
Inicial 

Previsão 
Atualizada (a) 

Receitas 
Realizadas (b) 

Saldo 
c = (b-a) 

Receitas Correntes 531.500,00 531.500,00 1.518.240,67 986.740,67 
Contribuições 507.500,00 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 

Contribuições Sociais 507.500,00 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 
Receita Patrimonial 24.000,00 24.000,00 472.316,42 448.316,42 
Valores Mobiliários 24.000,00 24.000,00 472.316,42 448.316,42 

Receitas Correntes - 'Mi-a-Orçamentária 918.500,00 918.500,00 814.804,92 -103.695,08 
Contribuições - Intra-Orçamentária 918.500,00 918.500,00 814.804,92 -103.695,08 

Contribuições Sociais - Intra-Orçamentaria 918.500,00 918.500,00 814.804,92 -103.695,08 
Subtotal das Receitas (I) 1.450.000,00 1.450.000,00 2.333.045,59 883.045,59 
Refinanciamento (II) 

Operações de crédito Internas 
Mobiliária 
Contratual 

Operações de Crédito Externas 
Mobiliária 
Contratual 

Subtotal com Refinanciamento (III) = (1+ II) 1.450.000,00 1.450.000,00 2.333.045,59 883.045,59 
Déficit (IV) 0,00 1.885.226,42 1.002.180,83 
Total (V) = (III + IV) 1.450.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 0,00 
Saldos de Exercícios Anteriores 
(Utilizados para Créditos Adicionais) 
Superávit Financeiro 
Reabertura de Créditos Adicionais 

Despesas Saldo da 
Despesas Orçamentárias 

Dotação Dotação 
Empenhadas Despesas Dotação 

Inicial (d) Atualizada (e) 
(f) 

.De' pesas 
Liquidadas (g) Pagas (h) 

Despesas Correntes 1.415.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 3.331.226,42 0,00 
Pessoal e Encargos Sociais 1.240.000,00 3.267.538,33 3.267.538,33 3.267.538,33 3.267.538,33 0,00 
Juros e Encargos Da Dívida 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Outras Despesas Correntes 173.000,00 67.688,09 67.688,09 67.688,09 63.688,09 0,00 

Despesas de Capital 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Investimentos 31.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Subtotal das Despesas (VI) 1.450.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 3.331.226,42 0,00 
Amortização da Divida/Refinanciamento (VII) 

Amortização da Divida Interna 
Dívida Mobiliária 
Outras Dividas 

Amortização da Divida Externa 
Dívida Mobiliária 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Orçamentário 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Despesas Orçamentárias Dotação 
Inicial (d) 

Dotação 
Atualizada (e) 

Despesas 
Empenhadas 

(O (i)=(e-f) 

Despesas 
Liquidadas (g) 

Despesas 
Pagas (h) 

Saldo da 
Dotação 

Outras Dividas 
Subtotal com Refinanciamento (VIII) (VI+VII) 1.450.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 3331 226 42 0,00 
Superavit (IX) 0,00 0,00 

Total (X) = (VIII + IX) 1.450.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 3 331 226 42 0,00 

Não Existe Restos a Pagar Não Processados 

Restos a Pagar Processados e Não Processados Liquidados 
Em Exercícios 
Anteriores (a) 

Em 31/12 do 
Exercício Anterior 

(b) 

Pagos 
(c) 

Cancelados 
(d) 

Saldo 
(e) = (a+b-c-d) 

Despesas Correntes 5.716,18 6.556,33 6.098,00 549,19 5.625,32 

Pessoal e Encargos Sociais 5.616,18 2.306,33 1.848,00 449,19 5.625,32 
Outras Despesas Correntes 100,00 4.250,00 4.250,00 100,00 0,00 

Total 5.716,18 6.556,33 6.098,00 549,19 5.625,32 

DUETO CCNSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

t .<

NILTON COr/( EIA DA SILVA 
PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Orçamentário 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 1- Aspectos Gerais 

O Balanço Orçamentário previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as receitas estimadas e as despesas fixadas no orçamento em confronto com as receitas 
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre as receitas executadas com as estimadas, é possível avaliar o desempenho da 
arrecadação no exercício em questão. Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, é possível analisar as despesas da administração mediante a 
autorização legislativa que orientou os gastos e também a ação do gestor. O confronto das diferenças entre as receitas previstas e as despesas fixadas, bem como entre 
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado orçamentário: superávit (receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que a receita). 

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orçamentárias por categoria econômica, confrontar o orçamento inicial e as suas alterações com a execução, 
demonstrar o resultado orçamentário e discriminar: 

(a) as receitas por fonte (espécie); e 
(b) as despesas por grupo de natureza. 

O Balanço Orçamentário é composto por: 
Quadro Principal: são apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. As receitas e despesas são apresentadas conforme a 

classificação por natureza. No caso da despesa, a classificação funcional também é utilizada complementarmente à classificação por natureza. Ainda no Quadro Principal, 
as receitas são informadas pelos valores líquidos das respectivas deduções, tais como restituições, descontos, retificações, deduções para o Fundeb e repartições de 
receita tributária entre os entes da Federação, quando registradas como dedução. 
§ Quadro da Execução dos Restos a Pagar Não Processados: são informados os restos a pagar não processados inscritos até o exercício anterior nas respectivas fases 
de execução. Os restos a pagar inscritos na condição de não processados que tenham sido liquidados em exercício anterior ao de referência compõem o Quadro da 
Execução de Restos a Pagar Processados. 
§ Quadro da Execução dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Não Processados Liquidados: são informados os restos a pagar processados inscritos até o 
exercício anterior nas respectivas fases de execução. São informados, também, os restos a pagar inscritos na condição de não processados que tenham sido liquidados 
em exercício anterior. 

Nota 2- Critérios de Reconhecimento e Classificação das Receitas Orçamentárias 

O Balanço Orçamentário evidencia as receitas orçamentárias detalhadas em níveis relevantes de análise, confrontando o orçamento inicial e as suas alterações com a 
execução, demonstrando o resultado orçamentário, conforme NBC T 16.6 (Resolução CFC n° 1.133/2008). 

O Balanço Orçamentário é estruturado de forma a evidenciar a integração entre o planejamento e a execução orçamentária, e o seu formato está de acordo com o 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Orçamentário 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor público, 62 EDIÇÃO. 

Durante o exercício financeiro de 2022, as receitas realizadas atingiram a cifra de R$ 2.333.045,59 (DOIS MILHOES TREZENTOS E TRINTA E TRES MIL QUARENTA E 
CINCO REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS), perfazendo o percentual de 160,90% da previsão inicial. 

As Receitas são apresentadas sem ajuste inflacionário, ou seja, em moeda original do ano de realização, expressos em reais. 
As receitas estão demonstradas pelos seus valores líquidos, e as deduções do FUNDEB demonstradas nos anexos da Lei 4.320/1964. 
Ressalte-se que as receitas tributárias e transferências correntes inicialmente previstas sofreram as maiores reduções em suas arrecadações, em virtude por conta 

da grave crise econômica a qual estão compartilhando os Municípios brasileiros. 

Nota 3 -Critérios de Reconhecimento e Classificação das Despesas Orçamentárias 

As despesas orçamentárias, resultantes de autorização legislativa prevista na Lei Orçamentária Anual para o exercício financeiro de 2022, seguem o regime contábil da 
competência e a respectiva execução orçamentária prevista no Capítulo III da Lei Federal n2 4.320/64, sendo consideradas realizadas quando do seu empenho (art. 35 da 
Lei Federal n2 4.320/64) para efeito orçamentário, e quando da sua liquidação para efeito contábil. 

As despesas são apresentadas sem ajuste inflacionário, ou seja, em moeda original do ano de realização, expressos em reais. 

As despesas estão listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no exercício, além de apresentar sua dotação inicial, atualizada e o respectivo saldo. 

As dotações orçamentárias fixadas originalmente foram atualizadas através da abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Orçamentária, sendo 
empenhado 100,00 %da despesa fixada atualizada. 

Dotação Inicial Dotação Atualizada Total Empenhado Total Liquidado Total Pago 
Saldo Orçamentário do 

Exercício 

1.450.000,00 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 3.331.226,42 0,00 
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„. * ., PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Orçamentário 

10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 
PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Financeiro 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Ingressos Dispêndios 

Especificação Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior Especificação 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Receita Orçamentaria (I) 2.333.045,59 2.174.622,76 Despesa Orçamentária (VI) 3.335.226,42 2.725.321,19 

Ordinaria 0,00 142.282,24 Vinculada 3.335.226,42 2725.321,19 

Vinculada 2.333.045,59 2.032.340,52 Rec. Vinc. Ao RPPS- Benef. Previdenciários - Poder Executivo - F. em Repartição 3.335.226,42 0,00 

Rec. Vinc. Ao RPPS- Benef. Previdenaários - Poder Executivo - F. em Repartição 2.333.045,59 0,00 Recursos vinculados ao RPPS - Plano Financeiro. Entrada de Recursos 0,00 2.170.613,24 

Recursos vinculados ao RPPS - Plano Financeiro. Entrada de Recursos 0,00 110.715,65 Recursos vinculados ao RPPS - Plano Financeiro - Entrada de Recursos - Come( 0,00 140.000,02 

Recursos vinculados ao RPPS- Plano Financeiro - Entrada de Recursos - Compe 0,00 34.503,74 Recursos vinculados ao RPPS - Plano Previdenciario - Entrada de Recursos 0,00 414.707,93 

Recursos vinculados ao RPPS - Plano Previdenciario - Entrada de Recursos 0,00 1.887.121,13 

Transferências Financeiras Recebidas (II) 7.366,01 26.270,45 Transferências Financeiras Concedidas (VII) 0,00 59.972,45 
Fundo Municipal de Previdência Social 7.366,01 26.270,45 Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 59.972,45 

Recebimentos Extraorçamentários (III) 485.421,04 388.767,48 Pagamentos Extraorçamentários (VIII) 452.136,25 414.312,86 
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 0,00 156,65 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 0,00 156,65 

Contribuicao Previdenciaria - INSS 9.264,23 9.327,98 Contribuicao Previdenciaria - INSS 7.156,31 9.923,82 

DEVOLUÇÃO SALARIAL 1.109,13 40,55 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 20.241,71 

EMP. CONSIGNADO - B.B 320.412,03 256.285,61 DEVOLUÇÃO SALARIAL 631,10 40,55 

EMP. CONSIGNADOS BRA 5.383,21 1.967,42 EMP. CONSIGNADOS 6.13 293.075,99 256.285,61 

EMP. CONSIGNADOS CEF 29.752,21 46.625,51 EMP. CONSIGNADOS GRÃ 5.225,16 1.686,36 

Empenhado a Pagar Processado 4.000,00 6.556,33 EMP. CONSIGNADOS CEE 29.944,70 44.309,86 

IRRF 102.220,73 51.617,93 IRRF 97.030,90 48.777,66 

I55 92,65 325,20 ISS 22,65 325,20 

PENSÃO ALIMENTICIA 1.303,20 1.520,40 PENSÃO ALIMENTÍCIA 1.303,20 1.520,40 

SINDSEP 11.883,65 9.464,26 Restos a Pagar 2020 0,00 22.360,00 

Salario Maternidade 0,00 4.879,64 Restos a Pagar 2021 6.098,00 0,00 

SINDSEP 11.648,24 8.685,04 

Saldo do Exercício Anterior (IV) Saldo para Exercício Seguinte (IX) 
Caixa e Equivalente de Caixa 4.627.381,32 5.237.327,13 Caixa e Equivalente de Caixa 3.665.851,29 4.627.381,32 
REI 15.357-5 ( PMGS/GSPREV ) 4.627.381,32 5.237.327,13 B.B 15.357-5 ( PMGS/GSPREV ) 3.665.851,29 4.627.381,32 

Depósitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 Depósitos Restitulveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 

Total (V) = (I + II + III + IV) 7.453.213,96 7.826.987,82 Total (X) = (VI + VII + VIII + IX) 7.453.213,96 7.826.987,82 
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* PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Financeiro 

•t*..5'-2z-0>̀ 10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Ingressos Dispêndios 

Especificação Exercício Exercício 
Atual Anterior Especificação Exercício Exercício 

Atual Anterior 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL NILTON C ADA SILVA 
Contador CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Financeiro 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 1- Aspectos Gerais 

O Balanço Financeiro (BF)1 evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como os ingressos e dispêndios extraorçamentários, conjugados com os saldos de caixa 
do exercício anterior e os que se transferem para o inicio do exercício seguinte e foi elaborado de acordo com as instruções da IPC 06 e com o Manual de Contabilidade 
Aplicada ao Setor público, 62 EDIÇÃO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolução CFC n2 1.133/2008). 

Assim, o Balanço Financeiro contempla duas seções: Ingressos (Receitas Orçamentárias e Recebimentos Extraorçamentários) e Dispêndios (Despesa Orçamentária e 
Pagamentos Extraorçamentários), que se equilibram com a inclusão do saldo em espécie do exercício anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o 
exercício seguinte na coluna dos dispêndios. 
BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP): 

Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extraorçamentários, bem como para o saldo em espécie do exercício anterior e o saldo em 
espécie a transferir para o exercício seguinte; 

Classes 4 (variações patrimoniais aumentativas) e 3 (variações patrimoniais diminutivas) para as transferências financeiras recebidas e concedidas, 
respectivamente; 

Classes para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercício, conforme parágrafo único do artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e 
Classe 6 para o preenchimento das informações de execução da receita e despesa orçamentária. 

Conforme as regras do MCASP, as informações são apresentadas por fonte/destinação de recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas. 
O detalhamento das vinculações é feito de acordo com as principais áreas de atuação do setor público. 

O Balanço Financeiro está de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor público, 62 EDIÇÃO e de conforme ao NBCT 16.6 (Resolução CFC n2 1.133/2008). 

O Balanço Financeiro evidencia a movimentação financeira das entidades do setor público no período a que se refere, e discrimina: 

(a) a receita orçamentária realizada por destinação de recurso (destinação vinculada e/ou destinação ordinária); 
(b) a despesa orçamentária executada por destinação de recurso (destinação vinculada e/ou destinação ordinária); 
(c) os recebimentos e os pagamentos extraorçamentários; 
(d) as transferências financeiras decorrentes, ou não, da execução orçamentária; e 
(e) o saldo inicial e o saldo final em espécie. 

Nota 2- Critérios de Reconhecimento e Classificação das Receitas e Despesas Orçamentárias 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Financeiro 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 101 III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

No Balanço Financeiro, as receitas e despesas orçamentárias estão elencadas por fonte de recursos. 

A unidade gestora registrou ingressos de receitas orçamentárias no montante de R$ 2.333.045,59 (DOIS MILHOES TREZENTOS E TRINTA E TRES MIL QUARENTA E 
CINCO REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS). 

Em sua maioria, as receitas orçamentárias arrecadadas foram utilizadas como transferências concedidas as demais unidades orçamentárias, para o custeio de suas 
despesas. 

As despesas foram reconhecidas de acordo com o seu empenhamento, ou seja, antes mesmo do fato gerador da despesa ter ocorrido, conforme art. 60 da Lei Federal n° 

4.320/64, de forma que as despesas empenhadas e não pagas, reconhecidas como empenhada a pagar, são acrescidas do lado dos "Ingressos", conforme parágrafo único 
do art. 103 da Lei Federal n° 4.320/64. O processamento das despesas ocorreu adotando o Regime de Competência. 

Nota 3-Critérios de Reconhecimento e Classificação dos Recebimentos Extraorçamentários 

As transferências financeiras são resultantes de devoluções de transferências concedidas as demais unidades orçamentárias. 

As contas listadas como Recebimentos Extra orçamentários são todas aquelas cujos valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro. 

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por força do parágrafo único do artigo 103 da Lei Federal 4.320/64 compõem esse grupo para 
fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa orçamentária e não pagos. 

Nota 4-Critérios de Reconhecimento e Classificação dos Pagamentos Extraorçamentários 

As contas listadas no grupo de pagamentos extraorçamentários são todas aquelas cujos valores transitaram negativamente em contas do sistema financeiro. Nesse grupo 
são evidenciados os pagamentos que não precisam se submeter ao processo de execução orçamentária, como os restos a pagar, depósitos de diversas origens, 
consignações. 

Nota 5 —Demonstração Financeira Sintética 

De conformidade com a Lei n° 4.320/64, e a Portaria SOE n° 8, de 04/02/85, os dados da execução financeira, de forma sintética, são os seguintes: 

Receitas Orçamentárias Despesas Orçamentárias 
Receitas Correntes 1.518.240,67 Previdência Social 3.335.226,42 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Financeiro 

10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Contribuições 1.045.924,25 0,00 

Receita Patrimonial 472.316,42 0,00 

Receitas Correntes - Intra-Orçamentária 814.804,92 0,00 

Contribuições - Intra-Orçamentária 814.804,92 0,00 

Dedução Fundeb 0,00 
Receita Total 2.333.045,59 Despesa Total 3.335.226,42 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 
PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Ativo Passivo 

Especificação Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

ATIVO CIRCULANTE 3.679.841,38 4.641.371,41 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3665.851,29 4.627.381,32 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 3.665.851,29 4.627.381,32 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDA' 3.665.851,29 4.627.381,32 

,BANCOS CONTA MOVIMENTO- DEMAIS CONTAS 3.665.851,29 4627.381,32 

Banco do Brasil 3.665.851,29 4.627.381,32 

DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 13.990,09 13.990,09 

OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 13.990,09 13.990,09 

OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSO 13.990,09 13.990,09 
DÉBITOS A REGULARIZAR - IRRF 13 868,60 13.868,60 

DÉBITOS A REGULARIZAR - EMPRÉSTIO BANCO DO BRASIL 121,49 121,49 
ATIVO NÃO CIRCULANTE 2.142.485,20 2.086.079,41 

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 2.113.684,84 2057.279,05 

CRÉDITOS A LONGO PRAZO 2.113.684,84 2.057.279,05 
CRÉDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 2.113.684,84 2.057.279,05 

CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER 2.113.684,84 2.057.279,05 

CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS PARCELADOS 2.113.684,84 2.057.279,05 

IMOBILIZADO 28.800,36 28.800,36 
BENS MOVEIS 28.800,36 28.800,36 

BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 28.800,36 28.800,36 

MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 13.584,50 13.584,50 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 13.584,50 13.584,50 

DEMAIS BENS MÓVEIS 15.215,86 15.215,86 

OUTROS BENS MÓVEIS 15.215,86 15.215,86 

Especificação Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

PASSIVO CIRCULANTE 

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PA 

72.145,24 

5.242,08 

39.409,64 

2277,17 

PESSOAL A PAGAR 5.242,08 429,17 

PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAÇÃO 5.242,08 429,17 

PESSOAL A PAGAR 5.242,08 429,17 

SALÁRIOS, REMUNERAÇÕES E BENEFICIOS 5.242,08 429,17 

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 1 848,00 

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIÃO 0,00 1.848,00 

CONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR 0,00 1.848,00 

CONTRIBUIÇÕES AO RGPS SOBRE SALÁRIOS E REMUNERAV 000 1.848,00 

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 4.383,24 9.995,34 

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 4.383,24 9.995,34 

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C 4.383,24 9.995,34 

FORNECEDORES NACIONAIS 4.383,24 9.995,34 

FORNECEDORES NÃO FINANCIADOS A PAGAR 4.383,24 9.995,34 

ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 62.519,92 27.137,13 

VALORES RESTITUNEIS 62.519,92 27.137,13 

VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAÇÃO 62.519,92 27.137,13 

CONSIGNAÇÕES 62.519,92 27.137,13 

INSS 2.835,20 727,28 

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 21.898,70 16.708,87 

ISS 70,00 0,00 

RETENÇÕES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 7.171,63 6.936,22 

RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 30.066,36 2.764,76 

OUTROS CONSIGNATARIOS 478,03 0,00 

Total do Passivo 72.145,24 39.409,64 

Patrimônio Líquido 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço Contábil 

Especificação Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

RESULTADOS ACUMULADOS 5.750.181,34 6.688.041,18 

SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 5.750.181,34 6 688 041,18 

SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAÇÃO 5.750.181,34 6.688.041,18 

SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO -937.859,84 -6.801.473,13 

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 6.688.041,18 13.489.514,31 

Página:1 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 10, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Ativo Passivo 

Especificação Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior Especificação Exercício 

Atual 
Exercício 
Anterior 

Total do Passivo 72.145,24 39.409,64 

Patrimônio Líquido 

Especificação Exercicio 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Total do Patrimônio liquido 5.750.181,34 6,688.041,18 

Total 5.822.326,58 6.727.450,82 Total 5.822.326,58 6.727.450,82 

Ativo Financeiro 3.679.841,38 4.641.371,41 Passivo Financeiro 72145,24 39.409,64 

Ativo Permanente 2.142.485,20 2.086.079,41 Passivo Permanente 0,00 0,00 

Saldo Patrimonial 5.750.181,34 6.688.041,18 

Compensações 

Especificação Exercício Exercício 
Anterior 

Especificação Exercício Exercício 
Anterior Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual 

Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00 

Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00 

Direitos Contratuais 0,00 0,00 Obrigações Contratuais 0,00 0,00 

Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00 

Total 0,00 0,00 Total 0,00 0,00 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 
PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 1- Aspectos Gerais 

O Balanço Patrimonial evidencia a situação patrimonial da entidade em 31 de Dezembro de 2022. 

Mediante sua observação, é possível conhecer qualitativa e quantitativamente a composição dos bens e direitos (ativos), das obrigações (passivos), e dos capitais, 

reservas e resultados acumulados (patrimônio liquido). 

Por exigência dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, convencionou-se que os ativos segregam-se em circulante e não circulante, por outro lado, firmou-

seque os passivos segregam-se também em circulante e não circulante. Por fim, são também apresentados o Patrimônio Líquido e o grupo de contas de compensação. 

Podem-se utilizar as seguintes definições para analisar o Balanço Patrimonial: 

Ativo - Compreende os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam futuros benefícios econômicos para a 

entidade. 

Ativo Circulante - Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de caixa; sejam realizáveis ou mantidos para 

venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociação; que tiverem a expectativa de realização até doze meses da 

data das demonstrações contábeis. 

Ativo Não Circulante - Compreende os ativos realizáveis após os doze meses seguintes à data de publicação das demonstrações contábeis, sendo composto por ativo 

realizável a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangível. 

Passivo - Compreendem as obrigações presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cuja liquidação se espera que resulte na saída de recursos da entidade 

capazes de gerar benefícios econômicos. 

Passivo Circulante - Compreende as obrigações conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados 

dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociação; tenham prazos estabelecidos ou esperados até doze meses após a data das 

demonstrações contábeis. 

Passivo Não Circulante - Compreende as obrigações conhecidas e estimadas que não atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo circulante. 

Patrimônio Líquido - É o interesse residual nos ativos da entidade depois de deduzidos todos os seus passivos. 
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. * . PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

%). 10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Superávit Financeiro - Corresponde a diferença positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. Para fins de abertura de crédito adicional, devem-se conjugar, 
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as operações de crédito a eles vinculadas, em cumprimento ao parágrafo 2° do artigo 43 da Lei n 2 4.320/1964. 

Nota 2- Critérios Contábeis de Mensuração dos Ativos 

Os ativos estão segregados em "circulante" e "não circulante", com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade. 

Os ativos estão classificados como circulantes quando satisfazem a um dos seguintes critérios: 

- estão disponíveis para realização imediata; 

- têm a expectativa de realização até doze meses após a data das demonstrações contábeis. 

O caixa ou equivalente de caixa apresenta uma redução em suas disponibilidades em relação ao ano anterior. 

Os demais ativos estão classificados como não circulantes. 

O ativo não circulante da entidade está representado pelas contas: 

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: R$ 2.113.684,84 (DOIS MILHOES CENTO E TREZE MIL SEISCENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS) 
IMOBILIZADO: R$ 28.800,36 (VINTE E OITO MIL OITOCENTOS REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS) 

Os bens móveis são reconhecidos inicialmente com base no valor de aquisição, produção ou construção, incluídos os custos de compra, impostos recuperáveis e outros 
custos necessários para colocar o bem em uso ou funcionamento. 

Os gastos posteriores à aquisição ou ao registro do bem do ativo imobilizado são incorporados quando houver a possibilidade de geração de benefícios econômicos 
futuros ou potenciais de serviços. 

O Conselho Federal de Contabilidade estabeleceu critérios e procedimentos para o registro contábil da depreciação no setor público, com adoção de forma obrigatória 
para os fatos ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2010, conforme disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBCT 16.9. 

Durante o exercício de 2022 não foi realizado a depreciação dos Bens Móveis. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

O Município, através da Controladoria Geral do Município, iniciou um levantamento de todos os bens imóveis do município, seu cadastro cartográfico e posterior registro 
no sistema SIM, que trará os valores reais ao Balanço. Diante do grande volume de bens imóveis a serem reavaliados e com base na NBC T 19.6 Reavaliação de Ativos no 

item 19.6.5.1, ainda não concluso. 

Nota 3-Critérios Contábeis de Mensuração dos Passivos 

Os passivos estão segregados em "circulante" e "não circulante", com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade. 

Os passivos classificados como circulantes correspondem a valores exigíveis até doze meses após a data das demonstrações contábeis. 

Com a adequação às Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público, os Restos a Pagar Não Processados não fazem parte do Passivo, porém continuam sendo 

uma obrigação inclusa no Passivo Financeiro, para efeitos de cálculo do Saldo Patrimonial e superávit ou déficit financeiro. 

As contas do passivo circulante evidenciadas no Balanço Patrimonial foram: 

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$ 5.242,08 (CINCO MIL DUZENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS E OITO 
CENTAVOS) 

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$ 4.383,24 (QUATRO MIL TREZENTOS E OITENTA E TRES REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS) 
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO: R$ 62.519,92 (SESSENTA E DOIS MIL QUINHENTOS E DEZENOVE REAIS E NOVENTA E DOIS 

CENTAVOS) 

Não existem contas no passivo não circulante 

Nota 4-Critérios Contábeis de Mensuração do Patrimônio Líquido 

Com a adequação às Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público, os Restos a Pagar Não Processados não fazem parte do Passivo. 

O Patrimônio Líquido apresenta saldo de R$ 5.750.181,34 (CINCO MILHOES SETECENTOS E CINQUENTA MIL CENTO E OITENTA E UM REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS). 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balanço Patrimonial 

10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON COFREIA DA SILVA 
PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Variações Patrimoniais 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Variações Patrimoniais Quantitativas 

Exercício 
Atual 

Exercido 
Anterior 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

VARIAÇAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 

CONTRIBUIÇÕES 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS 

2.399.087,30 

1.918.855,68 

1.918 855,68 

1.918.855.68 

2.224.265,64 

2.017.795,22 

2.017.795,22 

2.017.795,22 

VARIAÇAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 

PESSOAL E ENCARGOS 

REMUNERAÇÃO A PESSOAL 

REMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPC 

3.336 947,14 

118.777,02 

109.200,00 

109.200,00 

9 025.738,77 

307.747,30 

230.025,34 

230.025,34 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAÇÃO 1.104.050,76 1.324.662,68 REMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPF 109 200,00 230 025,34 

CONTRIBUIÇÃO DO SEGURADO AO RPPS 1.047.644,97 1.324.662,68 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 109.200.00 230 025,34 

CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR - RPPS 1.047.644,97 1.324.662,68 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 109.200,00 230.025,34 

OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS 56.405,79 0,00 ENCARGOS PATRONAIS 9 577,02 37.721,96 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS 814.804,92 693.132,54 ENCARGOS PATRONAIS- RGPS 9,577,02 37.721,96 

CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS AO RPPS 814.804,92 693.132,54 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIÃO 9.577,02 37.721,96 

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 814.804,92 693.132,54 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCLÁRIAS - INSS 9.577,02 37.721,96 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 472.316,42 142 282,24 OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCA 0,00 40.000,00 

REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCE 472.316,42 142.282,24 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 40.000,00 

REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS 472.316,42 142 282,24 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 40.000,00 

REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - CONSOLIDAÇÃO 472 316,42 142 282,24 OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSO, 0,00 40.000,00 

RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 472.316,42 142.282,24 BENEFICIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 3 148 761,31 2,354 097,12 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 7.366,01 26.270,45 APOSENTADORIAS E REFORMAS 2781.177,38 2.161.538,39 

TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 7.366,01 26.270,45 APOSENTADORIAS - RPPS 2.781.177,38 2.161.538,39 

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 7.366,01 26 270,45 APOSENTADORIAS - RPPS - CONSOLIDAÇÃO 2781.177,38 2.161.538,39 

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRI, 7.366,01 26.270,45 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 2.781.177,38 2.161.538,39 

REPASSE RECEBIDO 7.366,01 26.270,45 APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 2.781.177,38 2.161.538,39 

VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DE PAS 549,19 1.169,16 PENSÕES 367 583,93 192.558,73 

GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 549,19 1.169,16 PENSÕES - RGPS 367 583,93 192.558,73 

GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS - CONSOLIDAÇÃC 549,19 1.169,16 PENSÕES - RGPS - CONSOLIDAÇÃO 367.583,93 192 558,73 

GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 549,19 1.169,16 PENSÕES - RGPS 367.583,93 192.558,73 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTAI-6/AS 0,00 36.748,57 USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 66.690,30 59.183,06 

DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 36 748,57 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 175,00 

COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS 0,00 36.748,57 CONSUMO DE MATERIAL 0,00 175,00 

COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS - INTER OFSS - UN 0,00 36.748,57 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAÇÃO 0,00 175,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Variações Patrimoniais 

%41,-.V.5 10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Variações Patrimoniais Quantitativas 

Exercício 
Atual 

Exercido 
Anterior 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

COMPENSAÇA0 FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS 0,00 36 748,57 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 175,00 

SERVIÇOS 66.690,30 59.008,06 

DIÁRIAS 375,00 1.000,00 

DIÁRIAS - CONSOLIDAÇÃO 375,00 1.000,00 

DIARIAS PESSOAL CIVIL 375,00 1.000,00 

SERVIÇOS TERCEIROS - PF 1.853,00 4.130,00 

SERVIÇOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAÇÃO 1.853.00 4.130,00 

OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 1 853,00 4.130,00 

SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 64.462,30 53.878,06 

SERVIÇOS TERCEIROS • PJ - CONSOLIDAÇÃO 64.462,30 53.878,06 

OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 64,462,30 53,878,06 

TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 59.972,45 

TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0.00 59.972,45 

TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO ORCAMENTAR 0,00 59.972,45 

TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTA 0,00 59.972,45 

REPASSE CONCEDIDO 0,00 59.972,45 

DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIV 0,00 6.215.881,86 

DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 6.215.881,86 

DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 'CONSOLIDAÇÃO 0,00 6.215,881,86 

OUTRAS DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 6.215 881,86 

TRIBUTÁRIAS 997,79 0,00 

CONTRIBUIÇÕES 997,79 0,00 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 997,79 0,00 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - INTER OFSS - UNIÃO 997,79 0,00 

PIS/PASEP 997,79 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.720,72 28.856,98 

DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.720,72 28,856,98 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 1.720,72 28.856,98 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATO: 1.720,72 28.856,98 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Variações Patrimoniais 

sc.S.• 10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Variações Patrimoniais Quantitativas 

Exercício 
Atual 

Resultado Patrimonial do Exercício - Défcit 

Exercício 
Anterior 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

DIVERSAS VARIAÇOES DIMINUITIVAS 0,00 28 856,98 

VPD DECORRENTE DE ANULAÇÕES E CANCELAMENTOS D 1.720.72 0,00 

937.859,84 6.801.473,13 

Variações Patrimoniais Qualitativas 

Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

Incorporação de Ativo 0,00 0,00 

Desincorporação de Passivo 0,00 0,00 

Incorporação de Passivo 0,00 0,00 

Desincorporação de Ativo 0,00 0,00 

7 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL NILTON CORREIA DA SILVA 

Contador CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Variações Patrimoniais 

10- FUNDO MUNICIPAL DE 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

DCASP (Art. 1°, III da Portaria n°700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 1 - Aspectos Gerais 

A Demonstração das Variações Patrimoniais - DVP evidencia as variações quantitativas, o resultado patrimonial e as variações qualitativas decorrentes da execução 

orçamentária. As variações quantitativas são decorrentes de transações no setor público que aumentam ou diminuem o patrimônio líquido, e as variações qualitativas são 

decorrentes de transações no setor público que alteram a composição dos elementos patrimoniais sem afetar o patrimônio líquido. O resultado patrimonial do período é 

apurado pelo confronto entre as variações quantitativas aumentativas e diminutivas. 

A Demonstração das Variações Patrimoniais - DVP evidencia as alterações ocorridas no patrimônio do Município durante o exercício financeiro, resultantes ou independentes 

da execução orçamentária. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido das variações positivas e negativas. 

A Demonstração das Variações Patrimoniais está prevista no art. 104 da Lei Federal n2 4.320/64, que assim define esse demonstrativo: 

"A Demonstração das Variações Patrimoniais evidenciará as alterações verificadas no patrimônio, resultantes ou independentes da 

execução orçamentária, e indicará o resultado patrimonial do exercício." 

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público, e de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao 

Setor Público da STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alterações para o exercício de 2015, de forma a evidenciar as variações 
patrimoniais quantitativas e qualitativas. 

Entende-se por variações patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transações no setor público que aumentam ou diminuem o patrimônio líquido, e são divididas 

em Variações Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. 

Entende-se por variações patrimoniais qualitativas aquelas decorrentes da execução orçamentária que consistem em incorporação e desincorporação de ativos, bem como 

incorporação e desincorporação de passivos. 

Nota 2- Variações Patrimoniais Aumentativas 

As variações patrimoniais aumentativas que nesta Prestação de Contas representam R$ 2.399.087,30(DOIS MILHOES TREZENTOS E NOVENTA E NOVE MIL OITENTA E SETE 

REAIS E TRINTA CENTAVOS) são decorrentes de transações no setor público que aumentam o patrimônio, notadamente destacadas pela receitas orçamentárias arrecadadas, 

valorizações e ganhos com ativo ou desincorporação de passivos (amortização ou interveniências passivas), além das deduções ao FUNDEB. 
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DCASP (Art. 1°, III da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014) 

Notas Explicativas 

Nota 3 - Variações patrimoniais diminutivas 

As variações patrimoniais diminutivas que nesta Prestação de Contas representam R$ 3.336.947,14(TRES MILHOES TREZENTOS E TRINTA E SEIS MIL NOVECENTOS E 

QUARENTA E SETE REAIS E QUATORZE CENTAVOS), são decorrentes de transações no setor público que diminuem o patrimônio. Dentre as variações diminutivas podemos 

destacar os repasses concedidos as demais unidades orçamentárias (transferências financeiras entre gestões). 

DUETO'CONSULTORIA CONTABIL 
Contador 0RC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64 

(em R$ 1,00) 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 1.518.240,67 Despesas Correntes 3.335.226,42 

Contribuições 1.045.924,25 Pessoal e Encargos Sociais 3.267.538,33 

Receita Patrimonial 472.316,42 Outras Despesas Correntes 67.688,09 

DEFICIT Corrente 1.816.985,75 

Deduções da Receita Corrente 0,00 

Deduções do FUNDEB 0,00 

Deduções da Receita Patrimonial 0,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 814.804,92 

Contribuições - 814.804,92 

R E S U M O 

Receitas Correntes 1.518.240,67 Despesas 

Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 814.804,92 

Déficit 1.002.180,83 

3.335.226,42 

0,00 

Total Geral do Anexo 01: 3.335.226,42 3.335.226,42 

TO CONSULTORIA CONTABIL NILTON CORREIA DA SILVA 

CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00) 

Código Especificação Detalhamento Fonte Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.518.240,67 

1200.00.00.00.00 Contribuições 1.045.924,25 

1210.00.00.00.00 Contribuições Sociais 1.045.924,25 

1215.00.00.00.00 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e 1.045.924,25 
Sistema de Proteção Social 

1215.01.00.00.00 Contribuição do Servidor Civil 1.045.924,25 

1215.01.10.00.00 Contribuição do Servidor Civil Ativo 1.045.924,25 

1215.01.11.00.00 Contribuição do Servidor Civil Ativo - Principal 1.045.924,25 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 472.316,42 

1320.00.00.00.00 Valores Mobiliários 472.316,42 

1321.00.00.00.00 Juros e Correções Monetárias 472.316,42 

1321.04.00.00.00 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 472.316,42 
Social - RPPS 

1321.04.01.00.00 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência 472.316,42 
Social - RPPS - Principal 

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes - Intra-Orçamentária 814.804,92 

7200.00.00.00.00 Contribuições - Intra-Orçamentária 814.804,92 

7210.00.00.00.00 Contribuições Sociais - Intra-Orçamentária 814.804,92 

7215.00.00.00.00 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e 814.804,92 
Sistema de Proteção Social - Intra-Orçamentária 

7215.02.00.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil - Intra-Orçamentária 814.804,92 

7215.02.10.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo 814.804,92 

7215.02.11.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 814.804,92 

DU1g0 CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

Total Geral: 2.333.045,59 

NILTON CORREIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 09 

U.O.: 09.01 

Fundo Municipal de Previdência Social - GSPREV 

Fundo Municipal de Previdência Social 

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 

3.1.00.00.00 

3.1.90.00.00 

3.1.90.01.00 

3.1.90.03.00 

3.1.90.11.00 

3.1.90.13.00 

3.3.00.00.00 

3.3.90.00.00 

3.3.90.14.00 

3.3.90.36.00 

3.3.90.39.00 

3.3.90.47.00 

Despesas Correntes 

Pessoal e Encargos Sociais 

Aplicações Diretas 

Aposentadorias e Reformas 

Pensões 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 

Obrigações Patronais 

Outras Despesas Correntes 

Aplicações Diretas 

Diárias - Civil 

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Obrigações Tributárias e Contributivas 

3.267.538,33 

2.781.177,38 

367.583,93 

109.200,00 

9.577,02 

67.688,09 

375,00 

1.853,00 

64.462,30 

997,79 

3.267.538,33 

67.688,09 

3.335.226,42 

Total da Unidade Orçamentária: 3.335.226,42 3.335.226,42 3.335.226,42 

Total Geral: 3.335.226,42 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

NILTON COR zIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.335.226,42 

3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.267.538,33 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 3.267.538,33 

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.781.177,38 

3.1.90.03.00 Pensões 367.583,93 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 109.200,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 9.577,02 

3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 67.688,09 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 67.688,09 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 375,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física 1.853,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 64.462,30 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e Contributivas 997,79 

Total Geral: 3.335.226,42 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

NILTONVC RREIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Orgão 09 Fundo Municipal de Previdência Social - GSPREV 

U.O.: 09.01 Fundo Municipal de Previdência Social 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

09.000.0000 Previdência Social 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

09.272.0000 Previdência do Regime Estatutário 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

09.272.0100 GESTÃO E FORTALECIMENTO 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

Total da Unidade Orçamentária: 3.148.761,31 0,00 186.465.11 3.335.226,42 

Total Geral: 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

TO CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

NILTON Ca "REIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n° 4320 de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

09.000.0000 Previdência Social 3.148.761,31 0.00 186.465,11 3.335.226,42 

09.272.0000 Previdência do Regime Estatutário 3.148.761,31 0.00 186.465,11 3.335.226,42 

09.272.0100 GESTÃO E FORTALECIMENTO 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

Total Geral: 3.148.761,31 0,00 186.465,11 3.335.226,42 

DUE O CONSULTORIA CONTABIL 

C -47k)2

NILTON CORP' EIA DA SILVA 

CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8. de 04/02/85) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

09.000.0000 Previdência Social 0.00 3.335.226,42 3,335.226,42 

09.272.0000 Previdência do Regime Estatutário 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 

09.272.0100 GESTÃO E FORTALECIMENTO DO R.P.P.S. 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 

Total Geral: 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 

OU TO CONSULTORIA CONTABIL NILTON COR EIA DA SILVA 

CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Legislativa Judiciária 
Essencial à 

Justiça Administração 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Defesa Segurança Relações Assistência 
Nacional Pública Exteriores Social 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Previdência 

Social Saúde Trabalho Educação 

Fundo Municipal de Previdência Social 3.335.226,42 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 3.335.226,42 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320. de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Cultura 
Direito da 
Cidadania 

Urbanismo Habitação 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Saneamento 
Gestão Ciência e 

Ambiental Tecnologia 
Agricultura 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Organização 

Agrária Indústria 
Comércio e Comunicações 

Serviços 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Energia Transporte 
Desporto e Encargos 

Lazer Especiais 
Total 

Fundo Municipal de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 3.335.226,42 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 3.335.226,42 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL NILTON CO REIA DA SILVA 

CRC325/0-8 PRESIDENTE 
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Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de (em R$ 1,00) 

Código Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +/-

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 531.500,00 1.518.240,67 986.740,67 (+) 

1200.00.00.00.00 Contribuições 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1210.00.00.00.00 Contribuições Sociais 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1215.00.00.00.00 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 
Sistema de Proteção Social 

1215.01.00.00.00 Contribuição do Servidor Civil 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1215.01.10.00.00 Contribuição do Servidor Civil Ativo 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1215.01.11.00.00 Contribuição do Servidor Civil Ativo - Principal 507.500,00 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 24.000,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1320.00.00.00.00 Valores Mobiliários 24.000,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1321.00.00.00.00 Juros e Correções Monetárias 24.000,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1321.04.00.00.00 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de 24.000,00 472.316,42 448.316,42 (+) 
Previdência Social - RPPS 

1321.04.01.00.00 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de 24.000,00 472.316,42 448.316,42 (+) 
Previdência Social - RPPS - Principal 

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes - Intra-Orçamentária 918.500,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7200.00.00.00.00 Contribuições - Intra-Orçamentária 918.500,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7210.00.00.00.00 Contribuições Sociais - Intra-Orçamentária 918.500,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7215.00.00.00.00 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e 918.500,00 814.804,92 103.695,08 (-) 
Sistema de Proteção Social - Intra-Orçamentária 

7215.02.00.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil - Intra-Orçamentária 900.000,00 814.804,92 85.195,08 (-) 

7215.02.10.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo 900.000,00 814.804,92 85.195,08 (-) 

7215.02.11.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 900.000,00 814.804,92 85.195,08 (-) 

7215.51.00.00.00 Contribuição Patronal - Parcelamentos - Intra OFSS 18.500.00 0,00 18.500,00 (-) 

7215.51.10.00.00 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo - 18.500,00 0,00 18.500,00 (-) 
Parcelamentos 

Total Geral: 1.450.000,00 2.333.045,59 883.045,59 (+) 

ETO CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 

PRESIDENTE 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 09 Fundo Municipal de Previdência Social - GSPREV 

U.O.: 09.01 Fundo Municipal de Previdência Social 

Código Especificação 
Créditos 

Orçamentários e 
Suplementares 

Créditos 
Especiais e 

Extraordinários 
Total Realizada Diferença 

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.335.226,42 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 0,00 

3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.267.538,33 0,00 3.267.538,33 3.267.538,33 0,00 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 3.267.538,33 0,00 3.267.538,33 3.267.538,33 0,00 

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.781.177,38 0,00 2.781.177,38 2.781.177,38 0,00 

3.1.90.03.00 Pensões 367.583,93 0,00 367.583,93 367.583,93 0,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 109.200,00 0,00 109.200,00 109.200,00 0,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 9.577,02 0,00 9.577,02 9.577,02 0,00 

3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 67.688,09 0,00 67.688,09 67.688,09 0,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 67.688,09 0,00 67.688,09 67.688,09 0,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 375,00 0,00 375,00 375,00 0,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços De Terceiros - 1.853,00 0,00 1.853,00 1.853,00 0,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 64.462,30 0,00 64.462,30 64.462,30 0,00 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 997,79 0,00 997,79 997,79 0,00 

Total da Unidade Orçamentária: 3.335.226,42 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 0,00 

Total Geral: 3.335.226,42 0,00 3.335.226,42 3.335.226,42 0,00 

PJU 
DUETO CONSULTORIA CONTABIL 

CRC325/0-8 

NILTON CORR IA DA SILVA 

PRESIDENTE 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstrativo da Dívida Fundada Interna 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 

Conta 

Nada a Registrar 

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Anexo 16, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Saldo Anterior ao 
Período 

Movimento no Período 

Inscrição Baixa 

Saldo para o Período 
Seguinte 

DUE I L.) CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CORREJKDA SILVA 
PRESIDENTE 

Sistema GESTOR - Módulo: Balanço Contábil Página. :1 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Demonstrativo da Divida Flutuante 

10- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Anexo 17, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Conta 
Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo para o Período Seguinte 

Crédito Débito Inscrição Baixa Débito Crédito 

INSS 727,28 0,00 9.264,23 7.156,31 0,00 2.835,20 
Contribuicao Previdenciaria - INSS 727,28 0,00 9.264,23 7.156,31 0,00 2.835,20 

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 2.840,27 0,00 102 220,73 97.030,90 0,00 8.030,10 
IRRF 2.840,27 0,00 102.220,73 97.030,90 0,00 8.030,10 

ISS 0,00 0,00 92,65 22,65 0,00 70,00 
ISS 0,00 0,00 92,65 22,65 0,00 70,00 

PENSA° ALIMENTICIA 0,00 0,00 1.303,20 1.303,20 0,00 0,00 
PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 0,00 1.303,20 1.303,20 0,00 0,00 

RETENÇÕES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 779,22 0,00 11.883,65 11.648,24 0,00 1.014,63 
SINDSEP 779,22 0,00 11.883,65 11.648,24 0,00 1.014,63 

RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.596,71 0,00 355.547,45 328.245,85 0,00 29.898,31 
EMP. CONSIGNADO - B.B 0,00 0,00 320.412,03 293.075,99 0,00 27.336,04 
EMP. CONSIGNADO - BRA 281,06 0,00 5.383,21 5.225,16 0,00 439,11 
EMP. CONSIGNADO - CEF 2.315,65 0,00 29.752,21 29.944,70 0,00 2.123,16 

OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 0,00 1.109,13 631,10 0,00 478,03 
DEVOLUÇÃO SALARIAL 0,00 0,00 1.109,13 631,10 0,00 478,03 

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 12.272,51 0,00 4.000,00 6.647,19 0,00 9.625,32 
EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 12.272,51 0,00 4.000,00 6.647,19 0,00 9.625,32 

Total Geral: 19.215,99 0,00 485.421,04 452.685,44 0,00 51.951,59 

DUET CONSULTORIA CONTABIL 
Contador CRC325/0-8 

NILTON CORREIA DA SILVA 
PRESIDENTE 

Sistema GESTOR - Modulo: Balanço Contábil Pagina.:1 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
IV- Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE e o Tribunal 

de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 

6° da Instrução Normativa TCM/CE n° 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO 

MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL no exercício financeiro 2022 nada tem a 

registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS 

CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 

Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015— CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE I CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNN: 07.438.591/0001-22 1 univvé.generaisampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

I.N. N2 03/2013 — TCM/CE 

MODELO 03 

Município: GENERAL SAMPAIO 

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃO 

Exercício: 2022 

Órgão: 09-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Unidade Gestora: 01-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNICA SOCIAL 

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS) 

Re.sponsável 
Concessão 

valor 
Concedido 

Processo Data 

Data limite 
P/ 

aplicação 

Comprovação 
Processo 

N° Data 

Valor 
Devolvido Observação 

Nome 
Matrícula 
Nome 
Matrícula 
Nome 
Matrícula 
Nome 
Matrícula 
Nome 
Matrícula 
Nome 
Matricula 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 - CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

MAT.: 5389 - CPF: 265.982.303-06 

Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015 - CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio -CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 853357.1088 
CNN: 07.438.591/0001-22 1 vt".generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE e o Tribunal 

de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 

62 da Instrução Normativa TCM/CE n2 03/2013, que a Unidade Gestora: EV_ISM 

MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL no exercício financeiro 2022, nada tem a 

registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, 

AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS:  ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 5389— CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNN: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

I.N. N2 03/2013 — TCM/CE 

MODELO 04 

Município: GENERAL SAMPAIO 

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃO 

Exercício: 2022 

Órgão: 09-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Unidade Gestora: 01-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES 

Entidade Beneficiada 
Concessão 

, 
P . .0 Junto ao Órgão 

Repassador 

Valor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evan • ro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 

Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE e o Tribunal 

de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 

62 da Instrução Normativa TCM/CE n° 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO 

MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL no exercício financeiro 2022, nada tem a 

registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO 

REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

ASS: f 
NOME: Evandro Mendes da Silva 

Tesoureiro(a): 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 

Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015— CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257- Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 (tone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generahampaio.oe.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

I.N. N2 03/2013 — TCM/CE 

MODELO 05 

Município: GENERAL SAMPAIO 

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃO 

Exercício: 2022 

Órgão: 09-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Unidade Gestora: 01-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS 

RESPONSÁVEL 

NATUREZA DA 
RESPONSABILIDADE 

1 2 3 

Processo N° Valor R$ Observação 

Nome: 

Matricula N° 
Nome: 

Matricula N° 
Nome: 

Matricula N° 
Nome: 

Matrícula N° 

LEGENDA 1_ Impugnações de despesas feitas por adiantamento 2_ Desfalque ou desvio de Bens 3_ Outras Irregularidades 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 

Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro I General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generaisampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generaisampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE e o Tribunal 

de Contas do Estado do Ceará, que durante o exercício financeiro 2022 (Período: 

01/01/2022 a 31/12/2022) a Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL não efetuou liquidação e cancelamento de RESTOS A 

PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio- Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

ASS: 

NOME: Eva dro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 

ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015— CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generaisampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

Av. José Severino Filho, 257- Centro 1 General Sampaio - a 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438391/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Relatório dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Não Processados 

Período: (01/01/2022 a 31/12/2022) 

Unidade Gestora: 10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 

Unidade Orçamentária: 0901 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 

Funcional Programática: 09.272.0100.2.118-0000 - GESTA() AMINISTRATIVA DO R.P.P.S. 

Natureza Despesa: 
Empenho Data 

33903900 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
Modalidade Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Não Processado Emp. a Pagar 

21070001 21/07/2022 Global PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E G 1801211101 - Rec. Vinc. Ao RPPS- Benef 24.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

Total da Natureza: 24.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

Total Projeto Atividade: 24.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

Total Unidade Orçamentária: 24.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

Total Unidade Gestora: 24.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

RESTOS A PAGAR PAGOS 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNN: 07.438.591/0001-22 1 w".generats-ampaio.ce.gov.br 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Relatório de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2022 a 31/12/2022 

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programática Credor Pagamento Processado Não Processado 

2021 11010003 03050009 11/01/2022 31901300 09.01.09.272.0003.2134.0000 INSS - FUNDO DO REGIME GERAL DE 1.848,00 1.848,00 0,00 

2021 12010001 01100037 12/01/2022 33903900 09.01.09.272.0003.2134.0000 PACTUS SERVIÇOS, ASSESSORIA E 4.000,00 4.000,00 0,00 

2021 12010002 15120003 12/01/2022 33901400 09_01.09.272.00032134.0000 NILTON CORREIA DA SILVA 250,00 250,00 0,00 

6.098,00 6.098,00 0,00 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página:1 / 1 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS 

Av. José Severino Filho, 257- Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 627384)00 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNN: 07.438391/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Relatório de Restos a Pagar Processados Prescritos 

Unidade Gestora: 10 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Unidade Orçamentária: 09.01 - Fundo Municipal de Previdência Social 

Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulação Valor 

02.01.0017 02/01/2017 FOLHA DE PAGAMENTO 09.272.0052.2071.0000.31901100 Processado 30/12/2022 449,19 
01.09.0003 01/09/2017 MARIA VALDISIA BRAGA DE SOUSA 09.272.0052.2071.0000.33901400 Processado 30/12/2022 100,00 

Total da Unidade Orçamentária: 549,19 

Total da Unidade Gestora: 549,19 

Total Geral: 549,19 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 li 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

Av. José Severino Filho, 257- Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNP1: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA, referente ao exercício financeiro 2022 
(Período: 01/01/2022 a 31/12/2022), contatamos: 

a). A regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contábeis. 

b). A propriedade e regularidade dos registros contábeis. 

c). A regularidade da execução orçamentária da despesa. 

d). A regularidade da execução orçamentária da receita. 

e). A existência de irregularidade ou ilegalidades, bem como 
falhas que tenham causado ou possam causar prejuízos ao 
erário. 

SIM NÃO NÃO APLIC. 

X 

X 

X 

X 

X 

OBSERVAÇÕES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: ASS:   ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.hr 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 

Av. José Severino Filho, 257- Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNP': 07.438.591/0001-22 1 www.generaisampaio.ce.gov.br 



Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 01/01/2022 - 01/01/2022 
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do mês de Janeiro de 2022, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 4.627.381,32 (QUATRO MILHOES SEISCENTOS E VINTE E SETE MIL TREZENTOS E OITENTA E 
UM REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS) 

Org.: 10 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

U.O.: 0901 Fundo Municipal de Previdência Social 

Cód. Conta Nomenclatura Saldo R$ 

43 B.B 15.357-5 ( PMGS/GSPREV 

Total da Und. 

Total da Unidade Gestora: 

4.627.381,32 

4.627.381,32 

4.627.381,32 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 4.627.381,32 (QUATRO MILHOES SEISCENTOS E VINTE E SETE MIL TREZENTOS E 
OITENTA E UM REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U.G.: 10 GESPREV U.O.: 0901 FMPS 43 B.B 15.357-5 ( PMGS/GSPREV 

Saldo Inicial: 4.627.381,32 (D) 

C. Inf. 297 FOPAG - GSPREV - 31012020 Out 3101020- 960,90 (C) 4.626.420,42 (D) 

C. Inf. 294 FOPAG - GSPREV - 31012020 Out 3101020- 511,65 (C) 4.625.908,77 (D) 

C. Inf. 293 FOPAG - GSPREV - 3101020 Out 31012020- 12.776,63 (C) 4.613.132,14 (D) 

gOÁl1/4,

DU CONSULTORIA CONTABIL 

Contador CRC325/0-8 

MARIA DO SOCORR ENCAR NILTON COR IA DA SILVA 

Tesoureiro Gestor 
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Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 01/01/2022 - 31/12/2022 
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Ao(s) 31 (TRINTA E UM) dia(s) do mês de Dezembro de 2022, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 3.665.851,29 (TRES MILHOES SEISCENTOS E SESSENTA E CINCO MIL OITOCENTOS E 
CINQUENTA E UM REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS) 

Org.: 10 

U.O.: 0901 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Fundo Municipal de Previdência Social 

Cód. Conta Nomenclatura Saldo R$ 

43 8.8 15.357-5 ( PMGS/GSPREV 

Total da Und. 

Total da Unidade Gestora: 

3.665.851,29 

3.665.851,29 

3.665.851,29 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 3.665.851,29 (TRES MILHOES SEISCENTOS E SESSENTA E CINCO MIL OITOCENTOS E 
CINQUENTA E UM REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U.G.: 10 GESPREV U.O.: 0901 FMPS 43 B.B 15.357-5 ( PMGS/GSPREV 

Saldo Inicial: 3.665.851,29 (D) 

C. Inf. 297 FOPAG - GSPREV - 31012020 Out 3101020- 960,90 (C) 3.664.890,39 (D) 

C. Inf. 294 FOPAG - GSPREV - 31012020 Out 3101020- 511,65 (C) 3.664.378,74 (D) 

C. Inf. 293 FOPAG - GSPREV - 3101020 Out 31012020- 12.776,63 (C) 3.651.602,11 (D) 

C. Inf. Aplicacao Financeira 1535 Out 1535- 16.204,62 (C) 3.635.397,49 (D) 

C. Inf. Aplicacao Financeira 15357 Out 15357- 3.595.726,15 (C) 39.671,34 (D) 

C. Inf. Aplicacao Financeira 153575 Out 153575- 9.527,86 (C) 30.143,48 (D) 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 / 2 



Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 01/01/2022 -31112/2022 
TCM/CE I N 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DUE O CONSULTORIA CONTABIL MARIA DO SOCORRO B. ALENCAR 

Contador CRC325/0-8 

NILTON C RREIA DA SILVA 

Tesoureiro Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página. :2 / 2 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
X - Extratos e Saldos Bancários 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 www.generalsanapaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



01/02/2022 14:35 Banco do Brasil 

Cliente - Conta atual 

Agência 

Conta corrente 

Período do 
extrato 

Extrato conta corrente 

8177-9 

15357-5 PMGS GENERAL SAMPAIO PREV 

01 / 2022 

G338011418360338045 
01/02/2022 14:35:22 

Lançamentos 

Dt. Dt. Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo 
balancete movimento 

30/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C 

10/01/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.000.296 779,22 D 

10/01 8177 296-8 SINDICATO DOS 

10/01/2022 0000 13105 393 TED TranstEletr.Disponiv 11.001 281,06 D 

237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC 

10/01/2022 0000 13105 393 TED TransfEletr.Disponiv 11.002 268,00 D 

104 3281 007438591000122 MUNICIPIO DE 

10/01/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 11.003 2.047,650 

104 3281 007438591000122 MUNICIPIO DE 

10/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 820.101.200.191.002 10,45D 

Cobrança referente 10/01/2022 

10/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 820.101.200.191.003 10,450 

Cobrança referente 10/01/2022 

10/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 820.101.200.191.004 10,45 D 

Cobrança referente 10/01/2022 

10/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 3.407,28 C 0,00 C 

11/01/2022 0000 14049 855 Previdenciario RF Perfil 1.200.781 30000,000 

11/01/2022 0000 13049 345 Previdenciario RF Perfil 1.200.781 158.100,00 D 

11/01/2022 0000 13105 196 INSS Arrecadação 11.101 2.575,28 D 

GPS- Ident.: 7438591000122 - 12/2021 

11/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 130.675,28 C 0,00 C 

12/01/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.500.073 250,000 

12/01 8177 500073-4 NILTON CORREIA 

12/01/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 11.201 4.000,000 

237 1379 004551114000180 PACTUS SERVIC 

12/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 870.121.100.027.424 10,45 D 

Cobrança referente 12/01/2022 

12/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico 5 P 70 4.260,45 C 0,00 C 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 1.454,430 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 8.507,04 C 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 1.410,72 C 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 8.335,46 C 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 1.390.370 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 

17/01/2022 0962 99015 870 Transferência recebida 550.962.000.036.774 1.300,20 C 

17/01 0962 36774-5 CE 230460 FMS 
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17/01/2022 

18/01/2022 

18/01/2022 

18/01/2022 

18/01/2022 

18/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

20/01/2022 

24/01/2022 

24/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

27/01/2022 

0000 00000 345 BB CP Automatico 3 P 

8177 99015 870 Transferência recebida 

18/01 8177 12888-0 PREFEITURA MUN 

8177 99015 470 Transferência enviada 

18/01 8177 12888-0 PREFEITURA MUN 

8177 99015 470 Transferência enviada 

18/01 8177 12888-0 PREFEITURA MUN 

8177 99015 470 Transferência enviada 

18/01 8177 12888-0 PREFEITURA MUN 

0000 00000 85588 CP Automatico S P 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 1657-8 MUNICIPIO GENE 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15245-5 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15245-5 P MUN GAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15248-X P MUN GEN SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15248-X P MUN GEN SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15249-8 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15249-8 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15254-4 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

20/01 8177 15254-4 P MUN CAL SAMP 

0000 00000 345 88 CP Automatico S P 

8177 99015 870 Transferência recebida 

24/01 8177 21560-0 GANI MUN GENERA 

0000 00000 345 BB CP Automatico 3 P 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 1657-8 MUNICIPIO GENE 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 9800-0 PREFEITURA MUN 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 15245-5 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

27/01 8177 15245-5 P MUN CAL SAMP 

8177 99015 870 Transferência recebida 

70 22.398,22 D 0,00 C 

558.177.000.012.888 

558.177.000.012.888 

558.177.000.012.888 

558.177.000.012.888 

2.637.30 C 

378,58 D 

2.426,70 D 

34,99 D 

70 202,97 C 0,00 C 

558.177.000.001.657 

558.177.000.009.529 

558.177.000.009.529 

558.177.000.009.529 

558.177.000.015.245 

558.177.000.015.245 

558.177.000.015.248 

558.177.000.015.248 

558.177.000.015.249 

558.177.000.015.249 

558.177.000.015.254 

558.177.000.015.254 

615,36 C 

1.91922 C 

536,62 C 

7.954,58 C 

151,34 C 

1.949,66 C 

206,03 C 

2.737,71 C 

2.21621 C 

293,26 C 

454,81 C 

5.445,01 C 

70 24.479,81 O 0,00 C 

558.177.000.021.560 2.708,92 C 

70 2.708,92 D 0,00 C 

558.177.000.001.657 

558.177.000.009.529 

558.177.000.009.529 

558.177.000.009.800 

558.177.000.015.245 

558.177.000.015.245 

558.177.000.015.248 

610,60 C 

532,46 C 

1.983,64 C 

2.587,95 C 

1.988,15 C 

150,17 C 

2.867,18 C 
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27/01 8177 15248-X P MUN GEN SAMP 

27/01/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.015.249 2.297,51 C 

27/01 8177 15249-8 P MUN GAL SAMP 

27/01/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.015.249 293,32 C 

27/01 8177 15249-8 P MUN GAL SAMP 

27/01/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558,177,000,015.254 5.225,57 C 

27/01 5177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

27/01/2022 8177 99015 870 Transferència recebida 558.177.000.015.254 451,29 C 

27/01 8177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

27/01/2022 0000 00000 345 88 CP Automatico 5 P 70 18.987,84 D 0,00 C 

28/01/2022 0000 14049 855 Previdenciario PP Perfil 1.200.781 130.000,00 C 

28/01/2022 8177 99015 120 Transferido para Poupança 552.906.510.012.280 108,60 D 

28/01 2906 510012280-X ANTONIA CLAUDI 

28/01/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.006.106 7.655,580 

28/01 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

28/01/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.006.106 152.614,65 D 

28/01 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

28/01/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.006.106 27.189,120 

28/01 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

28/01/2022 0000 00000 855 88 CP Automatico 5 P 70 57.567,95 C 0,00 C 

31/01/2022 0000 00000 999 SALDO 0,00 C 

Transação efetuada com sucesso por: J8526980 MARIA S 8 ALENCAR. 

https://autoatendimento.bb.com.bdapf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.3.45#/template/-2Fconsultas-2F009-2.bb 313 
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Cliente 

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 
G338011418360338046 

01/02/2022 14:36:04 

Agência 

Conta 

Mês/ano referência 

8177-9 

15357-5 PMGS GENERAL SAMPAIO PREV 

JANEIRO/2022 

S.Público Automático - CNPJ: 4.288.966/0001-27 
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

31/12/2021 SALDO ANTERIOR 161.251,20 42.333,753964 

10/01/2022 RESGATE 3.407,28 893,082208 3,815191893 41.440,671756 

Aplicação 08/12/2021 3.407,28 893,082208 

11/01/2022 RESGATE 130.675,28 34.242,119751 3,816214678 7.198,552005 

Aplicação 08/12/2021 11.958,94 3.133,717290 

Aplicação 22/12/2021 2.834,24 742,682702 

Aplicação 29/12/2021 29.623,28 7.762,478481 

Aplicação 30/12/2021 86.258,82 22.603,241278 

12/01/2022 RESGATE 4.260,45 1.116,111292 3,817226857 6.082,440713 

Aplicação 30/12/2021 4.260,45 1.116,111292 

17/01/2022 APLICAÇÃO 22.398,22 5.862,979286 3,820279572 11.945,419999 

18/01/2022 RESGATE 202,97 53,115364 3,821304856 11.892,304635 

Aplicação 30/12/2021 202,97 53,115364 

20/01/2022 APLICAÇÃO 24.479,81 6.402,702069 3,823356098 18.295,006704 

24/01/2022 APLICAÇÃO 2.708,92 708,139981 3,825401858 19.003,146685 

27/01/2022 APLICAÇÃO 18.987,84 4.959,607595 3,828496435 23.962,754280 

28/01/2022 RESGATE 57.567,95 15.032,659225 3,829525378 8.930,095055 

Aplicação 30/12/2021 23.089,45 6.029,325349 

Aplicação 17/01/2022 22.452,43 5.862,979286 

Aplicação 20/01/2022 12.026,07 3.140,354590 

31/01/2022 SALDO ATUAL 34.206,93 8.930,095055 8.930,095055 

Resumo do mês 

SALDO ANTERIOR 161.251,20 

APLICAÇÕES (+) 68.574,79 

RESGATES (-) 196.113,93 

RENDIMENTO BRUTO (+) 494,87 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 

10F (-) 0,00 

RENDIMENTO LIQUIDO 494,87 

SALDO ATUAL = 34.206,93 

Valor da Cota 
31/12/2021 3,809045727 

31/01/2022 3,830522059 

Rentabilidade 

No mês 0,5638 

No ano 0,5638 

Últimos 12 meses 3,0838 

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35 
Data Histórico 

31/12/2021 SALDO ANTERIOR 

31/01/2022 SALDO ATUAL 

Resumo do mês 

Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota 
4.114.588,70 

4.139.854,39 

1.471.018,483070 

1.471.018,483070 

Saldo cotas 

1.471.018,483070 

SALDO ANTERIOR 

APLICAÇÕES (+) 

RESGATES (-) 

4.114.588,70 

0,00 

0,00 
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RENDIMENTO BRUTO (+) 25.265,69 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 

10F (-) 0,00 

RENDIMENTO LIQUIDO 25.265,69 

SALDO ATUAL = 4.139.854,39 

Valor da Cota 

31/12/2021 2,797101970 

31/01/2022 2,814277618 

Rentabilidade 

No mês 0,6140 

No ano 0,6140 

Últimos 12 meses 3,2390 

BB Previd RF Perfil - CNPJ: 13.077.418/0001-49 
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

31/12/2021 SALDO ANTERIOR 337.292,24 140.059.882205 

11/01/2022 APLICAÇÃO 158.100,00 65.484,729131 2,414303336 205.544,611336 

11/01/2022 RESGATE 30.000,00 12.425,944807 2.414303336 193.118,666529 

Aplicação 17/11/2021 30.000,00 12.425,944807 

28/01/2022 RESGATE 130.000,00 53.581,606206 2,426205730 139.537,060323 

Aplicação 17/11/2021 130.000,00 53.581,606206 

31/01/2022 SALDO ATUAL 338.665,53 139.537,060323 139.537,060323 

Resumo do mês 

SALDO ANTERIOR 337.292,24 

APLICAÇÕES (+) 158.100.00 

RESGATES (-) 160.000,00 

RENDIMENTO BRUTO (+) 3273,29 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 

IOF (-) 0,00 

RENDIMENTO LÍQUIDO 3.273,29 

SALDO ATUAL = 338.665,53 

Valor da Cota 

31/12/2021 2,408200261 

31/01/2022 2,427065086 

Rentabilidade 

No mês 0,7833 

No ano 0,7833 

Últimos 12 meses 5,2697 

Transação efetuada com sucesso por JB526980 MARIA S B ALENCAR. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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v,oev 1 .0/ Banco do Brasil 

Cliente - Conta atual 

Agência 

Conta corrente 

Periodo do 
extrato 

Extrato conta corrente 

8177-9 

15357-5 PMGS GENERAL SAMPAIO PREV 

12 I 2022 

(r,,(11,212,-•*: • 

Lançamentos 

Dt. Dt. 
balancete movimento Ag. origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo 

30/11/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 

02/12/2022 0000 14049 :;55 Re,..g.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 .:1:'.' MG

02/12/2022 8177 99015 470 Trarisferència enviada 558.177.000.006.106 9.. .ri2-1. .., ri 

02/12 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

02/12J2022 99015 47(1 Tians.-i.e.i.. ."A f?riviada 558.177.000.006.106 8177 !1.22,i. ': ; 

02/12 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 
_ 

02/12/2022 8177 99015 470 Ti ,:unterencia eivada 558.177.000.006.106 .5 -v.,'• ... 

02/12 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

02/12/2022 8177 99015 470 Ti ansfeiencia ernitada 558.177.000.006.106 

02/12 8177 6106-9 P M GAL SAMPAI 

02/12/2022 0000 00000 855 BB CP mutoinatico $ P 70 i.. 

13/12/2022 8177 99015 470 Tr•insferência enviada 558.177.000.000.296 

13/12 8177 296-8 SINDICATO DOS 

13/12/2022 0000 00000 .55 Eth r....F. Atitomatico S P 70

20/12/2022 0962 99015 2,70 Tr,l)sfermcia recebida 550.962.000.041.884 7 420.4;5 

20/12 0962 41884-6 PMGS VAAT

20/12/2022 8177 99015 : !o liai isterencri recebida 558.177.000.001.325 575)7 C 

: ,. 

20/12 8177 1325-0 SME GENERAL SA 

817720/12/2022 99015 ' .'C) Tr-mstf,réncia [ec...bida 558.177.000.001.325 i.,22 )9

20/12 8177 1325-0 SME GENERAL SA 

20/12/2022 8177 99015 870 TransfeWncia cebIda 558.177.000.001.325 1.:,.., : . -, • 

20/12 8177 1325-0 SME GENERAL SA 

20/12/2022 8177 99015 870 Trn:fc.rc:nc...ia 558.177.000.001.325 

20/12 8177 1325-0 SME GENERAL SA 

20/12/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.001.657 

20/12 8177 1657-8 MUNICIPIO GENE 

20/12/2022 8177 99015 í3;70 fransferencia recebida 558.177.000.001.657 

20/12 8177 1657-8 MUNICIPIO GENE 

20/12/2022 8177 99015 !.7j Tzdris::-.mcia recebida 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 070 l'zi: - ..rencialecebida 558.177.000.009.529 r • 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 ' recebida 558.177.000.009.529 00 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 99015 rc.:,•):,icrén.!,) ecebida 558.177.000.009.529 8177 1.595,34 C 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 870 ri anstoreilcia recebida 558.177.000.009.529 tk • 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 170 Tia, Isfernc;a recebida 558.177.000.009.529 t,09 '. 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 
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20/12/2022 8177 99015 570 irànsk:rência recebida 558.177.000.009.529 2.224 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 !ecebidE., 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 870 Transferenc;a recebida 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 870 Trafr ícre.ncra recebida 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 870 Translcréncia rerr, bici 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 870 Ti ansferencia recebida 558.177.000.009.529 

20/12 8177 9529-X PM GENERAL SAM 

20/12/2022 8177 99015 ,370 Transierencia recebida 558.177.000.009.800 

20/12 8177 9800-0 PREFEITURA MUN 

20/12/2022 8177 99015 Telr ferència recebida 558.177.000.009.800 4.1130 • 

20/12 8177 9800-0 PREFEITURA MUN 

20/12/2022 8177 99015 ;70 fransferencia recebida 558.177.000.015.245 16rE..4"3 

20/128177 15245-5 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 Ininsferén.;:la recebida 558.177.000.015.245 2 737():3 

20/12 8177 15245-5 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 Transfer?mcia recebida 558.177.000.015.245 , 

20/12 8177 15245-5 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 070 Transterencia recebida 558.177.000.015.245 

20/12 8177 15245-5 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 Transterencra recebidd 558.177.000.015.248 

20/12 8177 15248-X P MUN GEN SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 Trnsterencia iecebida 558.177.000.015.248 

20/12 8177 15248-X P MUN GEN SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 Transferéricia recebida 558.177.000.015.249 

20/12 8177 15249-8 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 rrsfernda recebida 558.177.000.015.249 

20/12 8177 15249-8 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 n 7r.1 Ti:-.,,nsfrncia recebida 558.177.000.015.254 

20/12 8177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

; 20/12/2022 8177 99015 870 Transierencia recebida 558.177.000.015.254 450.22 C.

20/12 8177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 970 Tr4nsjerencia recebida 558.177.000.015.254 

20/12 8177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 870 TratIsferncja !ecebida 558.177.000.015.254 7 r 

20/12 8177 15254-4 P MUN GAL SAMP 

20/12/2022 8177 99015 .1701 efIV;3CIC) 558.177.000.000.353 2e; . 

20/12 8177 353-0 CONVENIO CONSI 

20/12/2022 8177 99015 /170 Tr onsierencia er ada 558.177.000.000.353 

20/12 8177 353-0 CONVENIC CONSI 

20/12/2022 0000 13105 393 TEr TrandEletr.Disponiv 122.001 . 

104 3281 007438591000122 MUNICIPIO DE 

20/12/2022 0000 13105 :.93 TEC, Transt.Eletr.Disponiv 122.002 • 

1 1 ;) 

*. 04 3281 007438591000122 MUNICIPIO DE 

20/12/2022 0000 13105 TU, 7i..)114.Eletr.Disponiv 122.003 439,

237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC 

20/12/2022 0000 13105 ;r-, :Insf.Eier.r.Disporriv 122.004 4.000.00 
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237 1379 004551114000180 PACTUS SERVIC 

20/12/2022 0000 13113 MO Tar EllOCITED Eletrontco 833.541.100.223.434 

Cobrança referente 20/12/2022 

20/12/2022 0000 13113 313 Tar DOC/TED Eletrônico 833.541.100.223.435 

Cobrança referente 20/12/2022 

20/12/2022 0000 13113 310 Tar Et:X/7ED Eletrônlco 833.54 00.223.436 

Cobrança referente 20/12/2022 

20/12/2022 0000 13113 313 Ter DOC/TED Eletrônico 833.541.100.223.437 

Cobrança referente 20/12/2022 

21/12/2022 8177 99015 870 Transferência recebid9 558.177.000.00l.325 

21/12 8177 1325-0 SME GENERAL SA 

21/12/2022 8177 99015 478 Transferência enviada 558.177.000.012.888 

21/12 8177 12888-0 PREFEITURA MUN 

21/12/2022 0000 13049 345 Rrevicienciano R5 Perfil 1.200.781 

26/12/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.021.560 

26/12 8177 21560-0 CAM MUN GENERA 

26/1212022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.021.560 

26/12 8177 21560-0 CAM MUN GENERA 

28/12/2022 8177 99015 870 Transferência recebida 558.177.000.001.325 

28/12 10:36 SME GENERAL SAMPAIO - FE 

28/12/2022 0000 14049 855 Resg.88 Fundos Exclusivos 1.200.727 

28/12/2022 0000 14049 855 Previdenciario RR Perfli 1.200.781 

28/12/2022 8177 99015 120 Transferido para Poupança 552.906.510.012.280 

28/12 09:54 ANTONIA CLAUDIA DA SILVA 

28/12/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.006.106 

28/12 09:54 P M CAL SAMPAIO FOLHA PA 

28/12/2022 8177 99015 470 Transferênciu enviada 558.177.000.006.106 I 52, e') 3 

28/1209:54 P M CAL SAMPAIO FOLHA PA 

28/12/2022 8177 99015 470 7ransterencia enviada 558.177.000.006.106 

28/1209:54 P M GAL SAMPAIO FOLHA PA 

28/12/2022 8177 99015 470 Transferência enviada 558.177.000.006.106 

28/1209:54 P M CAL SAMPAIO FOLHA PA 

29/12/2022 8177 99015 870 Transferência ieceblda 558.177.000.021.560 

29/12 08:14 CAM MUN GENERAL SAMPAIO 

31/12/2022 0000 00000 999 SALDO 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J8526980 MARIA S B ALENCAR. 
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Cliente 

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 
G332031901863719046 

03/0112023 19:58:55 

Agência 

Conta 

Mês/ano referência 

8177-9 

15357-5 PMGS GENERAL SAMPAIO PREV 

DEZEMBRO/2022 

S.Público Automático - CNPJ: 4.288.966/0001-27 
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

30/11/2022 SALDO ANTERIOR 38.525.64 9.269,562757 

02/12/2022 RESGATE 28.101,72 6.755,649980 4,159735937 2.513 .2 

Aplicação 29/11/2022 28.101,72 6.755.649980 

13/12/2022 RESGATE 1.014,63 243.182098 4.172305473 

Aplicação 29/11/2022 1.014.63 243,182098 

30/12/2022 SALDO ATUAL 9.527,86 2.270,730679 2.27U ; •. .. 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 38.525,64 

APLICAÇÕES (+) 0,00 

RESGATES (-) 29.116.35 

RENDIMENTO BRUTO (+) 118,57 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00 

IOF (-) 0,00 

RENDIMENTO LIQUIDO 118.57 

SALDO ATUAL = 9.527,86 

Valor da Cota 

30/11/2022 4,156144121 

30/12/2022 4.195946582 

Rentabilidade 

No mês 0,9576 

No ano 10,1574 

Últimos 12 meses 10,1574 

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35 
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saia()

30/11/2022 SALDO ANTERIOR 3.738.463,77 1.210.068,222307 

02/12/2022 RESGATE 85.000,00 27.482,666134 3,092858589 1.182.585,5:)6173 

Aplicação 22/03/2016 85.000,00 27.482,666134 

28/12/2022 RESGATE 100.000,00 32.031,559163 3.121921087 1.150.553.997010 

Aplicação 22/03/2016 100.000.00 32.031,559163 

30/12/2022 SALDO ATUAL 3.595.726.15 1.150.553,997010 1.150.553,997010 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 3.738.463,77 

APLICAÇÕES (+) 0,00 

RESGATES (-) 185.000.00 

RENDIMENTO BRUTO (+) 42.262,38 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,09 

10F (-) 0,00 

RENDIMENTO LÍQUIDO 42.262.38 

SALDO ATUAL = 3.595.726,15 

Valor da Cota 
30/11/2022 3,089465288 

30/12/2022 3,125212858 

Rentabilidade 
No mês 1,1570 

No ano 11,7303 
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Últimos 12 meses 11,7303 

BB Previd RF Perfil - CNPJ: 13.077.418/0001-49 

Banco do Brasil 

Data Histórico Valor Valor 1RPrej. Como Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo ,.::- 1.1,.

30/11/2022 SALDO ANTERIOR 71.281.18 26.585,305695 

21/12/2022 APLICAÇÃO 70.000.00 25.910.897682 2,701565992 52.41-)6 2 :3:-', .7 7

28/12/2022 RESGATE 126.000,00 45.519,548989 2,708538727 5.976.654388 

Aplicação 18/10/2022 951,88 351,434998 

Aplicação 10/11/2022 30.504,04 11.262.175860 

Aplicação 21/11/2022 40.551.42 14.971,694837 

Aplicação 21/12/2022 53.992.66 19.934,243294 

30/12/2022 SALDO ATUAL 16.204.62 5.976,654388 5.976,654388 

Resumo do mês 

SALDO ANTERIOR 71.281,18 

APLICAÇÕES (+) 70.000,00 

RESGATES (-) 126.000.00 

RENDIMENTO BRUTO (+) 923,44 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 

IOF (-) 0,00 

RENDIMENTO LIQUIDO 923,44 

SALDO ATUAL = 16.204,62 

Valor da Cota 

30/11/2022 2,681224653 

30/12/2022 2,711319038 

Rentabilidade 

No mês 1,1224 

No ano 12,5869 

Ultimos 12 meses 12,5869 

Transação efetuada com sucesso por: JB526980 MARIA S B ALENCAR. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https://autoatendin-iento.bb.com.br/apf-apl-autoatend mentoiindex.html?v=2.4.2#/template/-2Foonsultas-2FGF16.bb 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 
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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

PORTARIA N° 010/2022, DE 04 DE JANEIRO DE 2022. 

Ementa: NOMEIA A COMISSÃO PERMANENTE 
DE LICITAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, Cidadão 
FRANCISCO CORDEIRO MOREIRA, em pleno exercício do cargo e no uso competente das 
suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal, observada a Lei Municipal n2
783/2019, de 21 de fevereiro de 2019, e em conformidade com o que preceitua o Art. 51 
da Lei Federal n2 8.666/93, 

RESOLVE: 

Art, 12. NOMEAR a COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO — CPL, que será composta 
pelos seguinte membros: 

Membros: 
• ANTÔNIO JARDEL ALVES RAMOS - PRESIDENTE DA CPL 

• ANTONIO CARLOS MONTEIRO DA SILVA — 12 MEMBRO 

• ANIBAL SOARES DE MESQUITA NETO — 22 MEMBRO 

• ISABEL DE FATIMA MARINHO PIRES —SUPLENTE 

Art. 29. Compete à Comissão o processamento e julgamento das habilitações 
preliminares e propostas apresentadas pelos licitantes nos certames licitatórios, 
instaurações, bem como o julgamento do pedido de inscrição no registro cadastral de 
fornecedores do setur de compras, sua alteração e cancelamento. 

Art. 32. Os trabalhos realizados em sessão serão secretariados por membros da comissão, 
designados pelo presidente. 

Art. 42. O prazo do mandato da comissão é de 1 (um) ano, no máximo. 

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor nesta data, mediante publicação, surtindo efeitos a partir do 

dia 01 de janeiro de 2022. 

PAÇO DO PODER EXECUTIVO MUNICIP E GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, EM 04 DE 
JANEIRO DE 2022. 

Fr 
C ENENAL SM1W.110 

ha do Á lu Nicipin de General Sampaio 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General aio. CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNN: 07.438.591/0001- 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

PORTARIA N° 054/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021. 

Ementa: NOMEIA O SR. LOURENÇO SILVA ABREU, 
PARA O CARGO DE PREGOEIRO (DAS-IV) E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, Cidadão 

FRANCISCO CORDEIRO MOREIRA, em pleno exercício do cargo e no uso competente das 

suas atribuições conferidas pela Lei Orgância Municipal, observada a Lei Municipal n2

783/2019, de 21 de fevereiro de 2019, etc. 

RESOLVE: 

Art. 12. NOMEAR o Sr. LOURENÇO SILVA ABREU — CPF n2 030.475.053-06, para exercer o cargo 

de PREGOEIRO (DAS-IV), nos termos da Lei Municipal ne 783/2019, de 21 de fevereiro de 2019. 

Art. 22. O titular do cargo atuará em obediência às determinações contidas no Decreto n2

006/2019, de 28 de fevereiro de 2019, o qual define e regulamenta as competências e atribuições 

dos cargos e funções criados pela Lei Municipal n2 783/2019, de 21 de fevereiro de 2019. 

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor nesta data, mediante publicação, surtindo efeitos a partir do 

dia 01 de janeiro de 2021. 

PAÇO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO CEARÁ, EM 04 DE 
JANEIRO DE 2021. 

Gf NULA'. 
Góverbo 

deliu 4L Mun ,»o de General Sampaio 

Av. Jose Severino não, 257 - Centro I General Sampaio - CE CEP: 62738-000 I toneffmc 85 3357.1088 
CNN: 07.4311.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gmlor 
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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE e o Tribunal de 

Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.2

da Instrução Normativa TCM/CE n2 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO 

MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL no exercício financeiro 2022 (Período: 

01/01/2022 a 31/12/2022), nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO DAS 

ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio- Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

ASS: 

Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: 

NOME: Ev ndro Mendes da Silva NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 MAT.: 5389— CPF: 265.982.303-06 

 ASS: 

NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 015— CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - Cl 1 CEP: 52738-000 1 fone/fax:85 3357.1088 
CNP]: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsarnpaio.ce.gov.br 



I.N. 

Órgão: 

GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

— TCM/CE 

SAMPAIO 

MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

DAS ENTIDADES 

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃO 

klizi:55-1° 

N2 03/2013 

MODELO 11 

Município: GENERAL 

09-FUNDO 

RELAÇÃO 

Exercício: 2022 Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

SOCIAL Unidade Gestora: 01-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

BENEFICIADAS POR CONVÊNIO 
ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$) 

Responsável pelo preenchimento: 

NOME: Evandro Mendes da Silva 
CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Cargo: Contador 

Assinatura:

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: ASS: _,_ .., C 1  _ ASS: 

NOME: Evandro Mendes da Silva NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 MAT.: 5389 — CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015 — CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio -CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generafsampaio.ce.gov.br 



GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

Unidade Gestora: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2 0 2 2 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/2013 
XIV - Lei que fixou os subsídios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretários 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 vAr.rw.generalsampaio.ce.gov.br 



Estado do Ceará 
vivo 81uNiumi. 

CÂMARA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE 
  Vereador MANUEL CORDEIRO GOMES 

LEI N°737, DE 271W DEZEMBRO IW 2016. 

DISPÕE SOI3RE A FIXAÇÃO DOS SUBSÍDIOS DO 
PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETÁRIOS 
MUNICIPAIS 1)0 MUNICÍPIO DE GENERAL 
SAMPAIO PARA O QUADRIÉNIO 2017/2020, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS, 

PLENÁRIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO 
CEARÁ, la4 saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara de Vereadores. 
apr 'vou e eu, Presidente da Camara Municipal de General Sampaio, sanciono a presente Lei 
com base no un. 74 § 3°. da I ci Organiea do Município, corno segue disposta: 

Ari. I" - Os subsídios mensais do Preteito, Vice-Prefeito e Secretários Municipais do 
Município de General Sampaio, pura o quadriênio 2017/2020, ficam estabelecidos nos termos 

a Lei. 

. 2" -1) subsídio do Prefeito Municipal. a ser pago mensalmente, em parcela Única, tendo 
támo base o disposto nos artigos 29. inciso V. 37. inciso XI e 39. §§ 3°c 4°, da Constituição 
Fetlyral, fica lixado no t olor de R510.500.00 (dez mil e quinhentos reais). 

Art. 3" - O subsidio M, Vice-Pt eleito Nlunicipal. a sei pago mensalmente. em parcela única, 
como base o disposto nos artigos 29, inciso V. 37, inciso XI e 39. §§ 3" e 4" da 

filiação Federal, fica lixado no valor de R$ 71100,00 (sete mil reais). 

-I" - O subsidio do Seciciário Municipal. a ser pago mensalmente, em parcela única, 
Lm o como base o disposto nos anigos 29, inciso V. -)7. inciso XI e 39, §§ 3" e 4" da 
'oLstituição federal, fica fixado. no de RS 4.1100.00 (quatro mil reais). 

5" - O substituto legal que, na forma da lei, assumir a chefia do Poder Executivo, durante 
:;,edimentos ou ausências do Piefeito Municipal, fará jus no recebimento do valor do 

sM, mo mensal do Prefeito, previsto no artigo 2° desta Lei. prupordomdmente ao período de 
:ituição, por 1116 ou fração. 

Art. tf' - O substituto legal que. na forma da lei. assumir u Secretaria Municipal, durante 
imo:dimentos ou ausências do titular, fará jus no recebimento do valor do subsídio mensal do 

etario Municipal, proporcionalmente ao período de substituição, por tnês ou fração. 

- Os subsídios fixados por esta lei poderão ter seus valores revisados anualmente. 
c Á:lenindo-se os mesmos indices c as mesmas datas observados para a revisão geral da 

ineraçúo dos servidores do Município, nos termos do art. 37, inciio X, da CF/88. 

:tua , . lia, SN - Centro Fone/Faz: (85) 3357-I028 Cep: 62. 738-000 General Sampaio 'CE 
CNP) 23. 409. 891/0001-97 



Estado do Ceará 
roia R 1.1 C,IN1 N I IVO MI:N.11'11W 

CÂMARA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE 
Vereador MANUEL CORDEIRO GOMES 

Art. S - Os subsídios estalxilecidos nus arts. r, 30 e 4°, da presente Lei são fixados em 
p.ircela única, sendo vedado o acréscimo de qualquer gratificação, abono, adicional, prêmio, 
verba de representação ou outra espécie remuncrutória, nos moldes do art. 39, §40, da CF/88. 

Ari. '11 - As despesas decorrentes desta Lei serão suportadas pelos créditos orçamentários e 
respectivas dotações consignadas na Lei Orçamentária Anual do Município de General 

,\ O - Esta Lei entrará cai vigor na data de sua publicação, vigendo a partir de 1° de janeiro 
de 7.0 17, ficando revogadas as disposições em contrário. 

1' CNARIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, ESTADO DO 
CELRA, AOS VINTE E SETE DIAS DO MS DE DEZEMBRO DE 2016. 

• 

j 
t, i< .wi eNiCkdk-a.. kNar-N-4

Francisco Amua bines Itodrigues 
Presidente da Cirnam Municipal de General Sampaio-Ce 

icgislaium 2i113-2011' Presidente do Biénio de 20 15-2016 

Rua José Fax, SN - Centre Fone/Fax: (85) 3357-1028 Cep: 62. 738-000 cenerai Sampaio - CE 
CNP/ 23.489. 891/0001-97 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balancete da Receita - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Classificação 
Orçamentária 

Titulo da Receita Orçamentaria Previsão 
Orçamentária 

Anulação em 
Dezembro 

Arrecadação em 
Dezembro 

Anulação até 
Dezembro 

Arrecadação até 
Dezembro 

Diferença para +/-

1000.00.00.0000.000 Receitas Correntes 531.500,00 0,00 170.135,56 1.720,72 1.518.240,67 986.740,67 (+) 

1200.0000.0000.000 Contribuições 507.500,00 0,00 126.831,17 1.720,72 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1210.00.00.0000.000 Contribuições Sociais 507.500,00 0,00 126.831,17 1.720,72 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1215.00.00.0000.000 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e Sistema de 507.500,00 0,00 126.831,17 1.720,72 1.045.924,25 538.424,25 (+) 
Proteção Social 

1215.01.00.0000.000 Contribuição do Servidor Civil 507.500,00 0,00 126.831,17 1.720,72 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1215.01.11.0000.000 Contribuição do Servidor Civil Ativo - Principal 507.500,00 0,00 126.831,17 1.720,72 1.045.924,25 538.424,25 (+) 

1300.00.00.0000.000 Receita Patrimonial 24.000,00 0,00 43.304,39 0,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1320.00.00.0000.000 Valores Mobiliários 24.000,00 0,00 43.304,39 0,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1321.00.00.0000.000 Juros e Correções Monetárias 24.000,00 0,00 43.304,39 0,00 472.316,42 448.316,42 (+) 

1321.04.00.0000.000 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - 24.000,00 0,00 43.304,39 0,00 472.316,42 448.316,42 (+) 
RPPS 

1321.04.01.0000.000 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - 24.000,00 0,00 43.304,39 0,00 472.316,42 448.316,42 (+) 
RPPS - Principal 

7000.00.00.0000.000 Receitas Correntes - Intra-Orçamentária 918.500,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7200.00.00.0000.000 Contribuições - Infra-Orçamentária 918.500,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7210.00.00.0000.000 Contribuições Sociais - Infra-Orçamentária 918.500,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 103.695,08 (-) 

7215.00.00.0000.000 Contribuições para Regimes Próprios de Previdência e Sistema de 918.500,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 103.695,08 (-) 
Proteção Social - Infra-Orçamentária 

7215.02.00.0000.000 Contribuição Patronal - Servidor Civil - Intra-Orçamentária 900.000,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 85.195,08 (-) 

7215.02.11.0000.000 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 900.000,00 0,00 6.720,63 0,00 814.804,92 85.195,08 (-) 

7215.51.00.0000.000 Contribuição Patronal - Parcelamentos - Infra OFSS 18.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.500,00 (-) 

7215.51.11.0000.000 Contribuição Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Principal 18.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.500,00 (-) 

Totais Orçamentários: 1.450.000,00 0,00 176.856,19 1.720,72 2.333.045,59 

Classificação 
Extra 

Título da Receita Extra Orçamentária Dedução em 
Dezembro 

Anulação até 
Dezembro 

Dedução até 
Dezembro 

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 1.417,60 0,00 9.264,23 

100060000 ISS 0,00 0,00 92,65 

100070000 IRRF 15.303,09 0,00 102.220,73 

100000011 PENSÃO ALIMENTÍCIA 108,60 0,00 1.303,20 

100000042 EMP. CONSIGNADO - CEF 2.123,16 0,00 29.752,21 

100000044 EMP. CONSIGNADO - B.B 27.336,04 0,00 320.412,03 

100000046 SINDSEP 1.014,63 0,00 11.883,65 

Sistema GESTOR - Modulo: Execução Orçamentaria Pagina.:1 / 2 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balancete da Receita - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Classificação Titulo da Receita Extra Anulação em 
Extra Dezembro 

Dedução em 
Dezembro 

Anulação até 
Dezembro 

Dedução até 
Dezembro 

100000047 EMP. CONSIGNADO - BRA 439,11 0,00 5.383,21 

100000048 DEVOLUÇÃO SALARIAL 0,00 0,00 1.109,13 

Totais Extra Orçamentários: 47342,23 0,00 481.421,04 

Total Geral: 224.598,42 1.720,72 2.814.466,63 

DUE17O CONSULTORIA CONTABIL 

Contador CRC325/0-8 
MARIA DO SOCORRO B. ALENCAR NILTON CORREIA DA SILVA 

Tesoureiro Gestor 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Elemento Fic Fixação Anulações Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesa a 
Despesa Lan Orç. e Transf(-) . e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação Dezembro até Dezembro até Pagar 

10 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

09.01 Fundo Municipal de Previdência Social 

09.272.0100.0.003.0000 CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS PREVIDÊNCIARIOS 

31900100 1220 733.000,00 0.00 2 048 177,38 0,00 0,00 314.168,12 2.781.177,38 0,00 314.168,12 2781.177,38 314 168,12 2.781.177,38 0,00 

31900300 1221 105.000,00 0,00 262.583,93 0,00 0,00 37.056,06 367.583,93 0,00 37.056,06 367.583,93 37.056,06 367.583,93 0,00 

31900800 1223 147.000,00 147.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33900500 1224 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33904800 1225 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total do PÁ.; 1.100.000,00 262.000,00 2.310.761,31 0,00 0,00 351.224,18 3.148.761,31 0,00 351.224,18 3.148.761,31 351.224,18 3.148.761,31 0,00 

09.272.0100.2.118.0000 GESTÃO AMINISTRATIVA DO R.P.P.S. 

31900400 1198 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

31901100 1199 240.000,00 139.000,00 8.200,00 0,00 0,00 12.600,00 109.200,00 0,00 12 600,00 109.200,00 12.600,00 109.200,00 0,00 

31901300 1200 4.000,00 7.322,98 12.900,00 0,00 7.222,98 0,00 9.577,02 0,00 0,00 9.577,02 0,00 9.577,02 0,00 

31909400 1201 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

31909600 1202 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

31911300 1203 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

32902100 1204 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33504100 1205 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33900400 1206 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33900800 1207 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33901400 1208 500,00 125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 375,00 0,00 0,00 375,00 0,00 375,00 0,00 

33903000 1209 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33903500 1215 16.100,00 16.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33903600 1210 3.000,00 1.147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.853,00 0,00 0,00 1.853,00 0,00 1.853,00 0,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Elemento Fic Fixação Anulações Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada S Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesa a 
Despesa Lan Orç. e Transf(-) . e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotaçãoald o  Dezembro até Dezembro até Pagar 

33903900 1211 400,00 0,00 64,062,30 0,00 175,03 4.119,78 64.462,30 0,00 12.155,02 64462,30 8.155,02 60462,30 4.000,00 

33904700 1212 4.000,00 3.002,21 0,00 000 0,00 0,00 997,79 0,00 0,00 997,79 0,00 997,79 0,00 

33904800 1213 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33909300 1214 2.000,00 2,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

33909800 1216 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

44905100 1217 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

44905200 1218 29.000,00 29,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

46907100 1219 4,000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total do P. A.: 350.000,00 248.697,19 85.162,30 0,00 7.398,01 16.719,78 186.465,11 0,00 24.755,02 186.465,11 20.755,02 182.465,11 4.000,00 

Total da U. O.: 1.450.000,00 510.697,19 2.395.923,61 0,00 7.398,01 367.943,96 3.335.226,42 0,00 375.979,20 3.335.226,42 371.979,20 3.331.226,42 4.000,00 

Total da U. 6.: 1.450.000,00 510.697,19 2.395.923,61 0,00 7.398,01 367.943,96 3.335.226,42 0,00 375.979,20 3.335.226,42 371.979,20 3.331.226,42 4.000,00 

Total Oro.: 1.450.000,00 510.697,19 2.395.923,61 0,00 7.398,01 367.943,96 3.335.22642 0,00 375.979,20 3.335.226,42 371.979,20 3.331.226,42 4.000,00 

Demonstrativo da Despesa Extra Orçamentária 

Conta 
Extra 

Titulo da Conta Extra Orçamentária Anulação até 
Dezembro 

Pagamentos em 
Dezembro 

Pagamentos até 
Dezembro 

100000011 PENSÃO ALIMENTICIA 0,00 108,60 1.303,20 

100000042 EMP. CONSIGNADO - CEF 0,00 2.123,16 29.944,70 

100000044 EMP. CONSIGNADO - B.B 0,00 27.596,69 293.075,99 

100000046 SINDSEP 0,00 1.014,63 11.648,24 

100000047 EMP. CONSIGNADO - BRA 0,00 439,11 5.225,16 

100000048 DEVOLUÇÃO SALARIAL 0,00 0,00 631,10 

100002021 RESTOS A PAGAR 2021 0,00 0,00 6.098,00 

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 0,00 7.156,31 

100060000 155 0,00 0,00 22,65 

100070000 IRRF 0,00 18.005,51 97.030,90 
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L.7.-Adá PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL Período: 01/01/2022 a 31/12/2022 

Total Extra Orçamentário: 0,00 49,287,70 452.136,25 

Total Geral: 421.266,90 3.783.362,67 

DUETO CONSULTORIA CONTABIL 

Contador CRC325/0-8 

MARIA DO SOCORRO B. AL-ENCAR NILTON CORREIA DA SILVA 

Tesoureiro Gestor 
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GENERAL SAMPAIO 
Governo Municipal 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento 

ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrução Normativa TCM/CE n° 03/2013, 

que o Poder Executivo Municipal de GENERAL SAMPAIO/CE no exercício 

financeiro 2022 (Período: 01/01/2022 a 31/12/2022), não promoveu alterações 

das normas que regulam a gestão da Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL. 

Paço do Poder Executivo Municipal de General Sampaio- Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2022. 

Contador(a): 

NOME: Evandro Mendes da Silva 

CRC/CE: 027924/0 — CPF: 943.953.653-53 

Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa: 

ASS: ASS: 

NOME: Maria do Socorro Barbosa Alencar NOME: Nilton Correia da Silva 

MAT.: 5389— CPF: 265.982.303-06 MAT.: 015— CPF: 048.409.843-87 

Av. José Severino Filho, 257 - Centro 1 General Sampaio - CE 1 CEP: 62738-000 1 fone/fax: 85 3357.1088 
CNPJ: 07.438.591/0001-22 1 www.generalsampaio.ce.gov.br 
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ES FAL 50 DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

INIS•to 

LEI No. 372/04 de 29 dP outubro de 2004 

Dispõe sobre 3 criação do Regime Próprio de 

Previdéncia dos Servidores —Públicos do 
Município de General -Sampaio, e do Fundo de 
Previdõncia do Município de General Sampaio-
GENERAL SAMPAIO PREV, h: dá outras 
providánclas. 

O PREFEITO MUNICIPAL. DE GENERAL SAMPAIO. Estado do Cear& usando dti suas 
atribuições legais Faço saber que a CÃMAT-?.A Mut,PCIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei 

TITULO 1 
DO REGIME DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE 

GENERAL SAMPAIO 

CAPITULO 1 
Das Div.pnsiçoes Gerais 

t O Regime c.,! Socai das Servidores Públicos do Município de 
iiera: Sampaa... c:.&ado e organ.uds ias [Crf7.0S desta Lei, tem por finalidade assegurar, mediante 

contribuiçãr.. aos SCUS Oenefioerios 

meios de SUt StYliZid 1R7, dr; doel4à, •rnialideZ, morte. soade avançada. 

(.:12.3eni....rt&s. aos seg.iradcs de baixa renda; e 

III — proteção ã materpOprie e à ,rcloiS:r 

Ai '2". O Regune de Pu:valer:toa ociaI dos Servidores Públicos do MunicJpio de 
General Sampaio, de caráter nen:ribut:vc e selidario, e de filiação obrigatória, será mantido pe!a 
Municir,o, atravès dos Órgãos dos Pooè:res leg:tilatly o e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e 
fun.:ações instituídas e pelos seus servdore-s 31v0S, inativos e pensionistas. 

Ar 3'. O Regime ce Prevcenc.-• Sccral dx; :•.'mrvidores Públicos do Município de 
Genera; 53(112a. reger-se-á, vincip:as. 

::;VerSaidade 03 

h - irred..:tibIdadeco :3,;; C;;.: 

- vedação "d ou exter,--;ance qualquer berref:eio sem 
correspondente tonto de custeio to:a: 

infb~ 

07.436.59110001-22 - CGF 06.920.227•3- FONE: (g5) 257.1988 - FONE1FAX: (35) 357.1069- GENERAL SAMPAIO - 
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ESTAIi0 DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

IV - custeio da previdencia social dos servidoies públicos municipais mediante recursos 
arovenierites, dentre outros, do orçamento U05 0100S dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive 
ce suas autarquias e fundações públicas e on c.ontribuição compulsória dos segurados; 

V - subordinação das aplicaoOes de reservas, fundos e provisões garantidoras dos 
beneficias mínimos a critérios ;To-aliais. tenco rn viso-1 a natureza cios benefícios; 

VI — valoi iriensal tias apotientaiories pensões 1121Q_u_pj_i_rgerior ao salário mínimo e 
riem supei tot o sutdio do Prefeto. de acordo corri o inciso YJ do art. 37 da Constituição Fediïá-f., 

previdência ccmpltonenta! !Irekr'tatIva, custeado por contribuição adicional. 

CAPÍTULO R 
Cos. (3.nefiçiarios_ 

Ari 4°. OS beneficiamos do ieg.tne de previdência social, de que trata esta L&, 
ciassiticarrs se corno segurador, e depelicerio.•s. r.os termos cas Seções 1 e 11 deste Capitulo 

Seção 1 
Dos Segurados 

Art. 5° Consideram-sc., segurados obrigatórios. os servidores públicos titulares de cargos 
efetivos vinculados à Administração airota ak.laloicol e fundai:tonal, os inativos e os pensionistas 

§ 1' - Ao servidur uoupante, çxcjusivarisente. de cargo em comissão declarado em lei de 
kvie nomeação e exoneração, bem como de odlto cargo temparano ou de emprego público, e ainda 
aos agentes por:ticos como Pieteite. Vice-ineleac e Secretários, ... ..k=c2 ,e01. de 
Previdência SociAl. — 

§ 2° - Até 15 de oezembro d. L3 u servidor público ocupante, exclusivamente, de 
cargo em uornissão, de cargo temporário de Qiiiiprego pút-.4iCo ou mandato eletivo poderia estar 
vinculado a regime próprio que z.-issequov.sr. re) arx)sentadoria e pensão por morte, nos 
terrno$ OefiniOos ern lei rio reSoecti, o igl•.e 

§ 3° - O servidor es:a.•ei oornçjco pele artigo 19 do Ato das Disposições 
Constitucionais i'ransitorres o aqmitidu ate ts. ce outubro de 1M:18, que não tenham cumprido, 
naquela cata, o tempo piev,sto paia ca e:da:Á:idade no serviço público, podem ser filiados 
ao regime próprio, desde que exzwess3mente iejdos peio estatuto dos servidores do respectivo ente 
federativo 

.§ 40 -Q servidor estável de que trata o parágrafo anterior e que não esteja amparado 
pelo regime próprio é segurado ao Revoe Geral de Previdência 

§ o' O servidor esto., el e irciaiernentar os requisitos necessários à concessão de 
aoosentaocria por tempo de serviço et. !Jade, té 24í,virite e quatro meses) a contar da publicação 
destã k, skirá segorado do Reg-me Gera; iev,iiê.r000 Social, cabendo ao setor competente c 

tPJ(PillF) 07.438.591/0001-22 - CGF 06.920.227-3 • FONE: (as) 357.1488 FONEIFAX: (85) 357.1069- GENERAL SAMPatn 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

mntrole de recolhimento iunto 30 INSS das contribuiçiães do referido segurado, o qual serà excluido 
▪ cornoens.wção futura com aquele Institua 

§ 5° - Excluem-se da r--ategorià ate segurados de que trata o caput deste artigo, o inativo 
e o pensionista que na data da publicação desta Lei estejam recebendo beneficio diretamente do 
Tesouro Municipal, bem corno os servidcies que nesta data tenham implementado os requisitos 
necess.àrios à sua concessão 

Azt.be ..eetttle,necer v ;notado ao regime izi_ ue trata esta Lei, aquele que for 

I — cedido para outro órgão ou entidade dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito 
Federal, dos Territórios ou dos Municípios. a:nda que o regime previdenciário desses permita a 
filiação em tal condição: 

!I - cedido à empresa púbiica ou sociedade de economia mista; e 

!li - afastado ou licencado ao Cago efetivo para. 

a) tratar de interesses particulares' 

b) o exercício de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal; 

desernpenno de manex,o cta.ss:sta, 

d) acompanhar oónjuge ou crripdritieiro. e 

(-; qualquer espécit-1 de licença sem remuneração. 

§ 1° - Ao .ãe,pa_oor de que trata o caput deste artigo, deEde_cime_ia eba 
~o. Gat ersizan/er a ~tribujskundrvidual, bem como a contribuição do ente público 
ao qual esteja vinculado, parajas_d2 cont erii do respectivo eife~ontribuicão 

§ 2° -Q recolhimento das cuntribuiçói , para u regime de 'que trata esta Lei, nas 
hipóteses elenoadas nos incisos I e II deste artigo, correspondente à contribuição do ente público e 
do servidor, é de responsabilidade do átuào uu e,rticiatle em que o servidor estiver em exercício 

Subse4o 
...Da Inscrição 

Art. 7°- / -5--ifLISLiÇâo do servido, junto ao regime de previdência social, de que trata esta 
Lei, decorre .2utemafimmerte do o ingrtaso .io servioo.piji lico do Muricjpio de General Sampai2 

Parágrafo - Cs ser:lacres nunicipais mencionados nu art. 52 desta Lei, que 
estejam em exercício no inicio (ia dÉNta Lei a regidos pelo Estatuto dos Servidores Públicos 
terão, suas inscrições procedidas autornat:camente. 

Subseção II 

3 
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Da Suspensu4o de inscrição 

Au t 89. O segurado que deixar do contribuir para o regime de previdancla de que trata 
esta Lei, por mais de trás meses cOnsmitiVos, ou seis meses alternadamente,-,tent seus direitiSS 
suspensos até o restabelecimento e reputurVação das, respectivas .COiStdtiÚk:•àes'.. 

Subseção 111 
Do Cancelamento de Inscrição 

Art. 9° Sera .caticelada a inscriçáo do segurado que, não estando em gozo de beneficio 
proporcionado por este regime de --p"-re-Niidênc-w- perder a condição de servidor público do_Municipio de 
General Sampaio 

Stn.ão 11 
Dos Dependentes 

Art. 10. Consideram-se !dependentes do segurado, os beneficiários seguintes do regime 
de previdéncia social de que trata esta Lei 

I - o cônjuge. a companheiro 0J o companheiro: 

ii - n filho não emancipado de qualquer condição menor de 21 (vinte e um) anos ou 
invalido. 

111 os pais, 

IV irmão não emancipa10 de eualquer condição. menor de 21 (vinte e uni) anos ou 
Inválide 

§ 1° - A existência de de ndent s fllef ::.uttados nos incisos I e 11 deste artigo, exclui do 
atreito às prestações OS dépendCnieN pf evisti.g; ;:cs incisas III e IV 

§ 20 - O entepdg e o menor tuteWo equiparam-se a filho, mediante declaração escrita 
do segurado e desde que comprova-az-i i -otpergién- é-ia -económica, conforme critérios dispostos rio 
Regime Geral de Previdência Snola', no que COudef 

§ 3° - Consideia-se compunhe.:ra ou companheiro a pessoa que, sem ser casada. 
mantem união e sel com o segurado ou cum o segurada. 

§ 40 - União estável é r.)QuWii venfle:303 entre o homem e a mulher como entidade 
familiar. quando forem solteiros judizialmente. diN,otc:ados ou viúvos, ou tenham filhos 
em comum, enquanto não se separarem 

§ 50 - A de.pte. i'Jinc, eccnôicia di.j pessoas mencionadas nos incisos I e II deste 
art:go, é presumida. de-Vénoo ser :Fomprov rid.4-  a dds dependerites- référid-dS nos incisos III e-IV, 
conforme ciifério spostos no Regime Gera e!: PI ev Uenca Social, no que couber.

,kAit./10
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§ 6° - O companheira ou a ciomeanheira homosse4I de servida' OU servidora podera 

ntegrar o rol dos dependentes desde que C.:em:lavada a união estável, concorrendo para fins de 

pensão e de auxilio reclusão com as dependentes previstos nos indsos 1 e li deste artigo, conforme 

critérios dispostos no Regime Geral de Pre•iidéncia Social, no que couber. 

Subseção I 
Da Inscrição dos Dependentes 

Ali 11 Incumbe au segurado a inscrição de dependente junto ao regime de previdência 

soClal de que trata esta Lei, a contar de seu ingresso no serviço público Municipal. 

Parágrafo único - É de responsaplidade do servidor a atualização de seus dados Junto 

ao erga° gestor do regime de p:,evidencia 50C131 de que trata esta Lei. 

Subseção II 
Da Perda de Qualidade de Dependente 

trkit 12 A perda da qualicade de cependente ocorrera: 

I - pura u  °entupe peta &tuaiuçu° judicial ou pelo divórcio, desde que não lhe tenha sidu 
assegurada a percepção de alimentos, ou pela anulação do casamento e separação jU6Cial com 
sentença transitada em tulgado. 

li — Paia 0(9) calaPantierrOtai. Pela cessnAgt...10 uniãe eâlt-Yel COM o segurado ou 
segurada, enquanto não lhe for garantida a peiceoçao de alimentos. 

III - para o filho e e umãe ae gaziquer condiçac, ao completarem 21 (vinte e um) anas 

de lOade, salvo se inválido, ca pela emarcipaçàc, ainda que inválido, exceto, neste caso, se a 
emancipação kir decorrente em C:U(5C de ensine superior, 

IV - para os beneficiárics economicamente dependentes, quando cessar assa situação, 

- para o invaado. pela ceSSaça0 da irrialideZ: 

\ir - para o dependente em gera:, pelo fareerrnento ou pela perda da qualidade de 
segurado por aquele de quem dep2.n1f: 

- pela excneraça:$ OU Cem • ”, flf1(101 

CAPITULO III 
Da Basu da Calculo das Contribuições 

Art. 13. Considera-se base de c-rexao das contnbuições, o valor constituído pelo 
',fent:acento ou subsidio de cargo efetivo, acrescida das vantagens pecuniárias permanentes 
estabelecidos em ler, dos ocUlorrals de edfdlti Individual Ou demais vantagens de qualquer natureza, 
incorporadas ou inc,orporaveis. na tonna ce legislação especifica, percebidas peto segurado, 
ext./urdas 
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— a parcela recebida em decorrência do exercício de cargo em comissão ou função de 

confiança 

II — as parcelas remuneratór ias pagas em decorrência de local cie trabalho: 

III - citarias para viagens. 

tV - a ajuda de custo, 

V - as parcelas de caráter irkoenizatorio. 

VI - o salário-família, 

VIl — o aux llio-alimentaçãc. 

VIII — o auxílio-creche. e 

IX — o abono de permanencia, 

§ 1° - O servidor ocupante de cargo efetivo que tiver beneficio a ser concedido com 
fundamento nos artigos 19, 20, 21, 22 e 23, poderá optar pela inclusão das parcelas remuneratorias 
especificadas em lei previstas nas incisos I e it deste arti9o.. na base de cálculo de contribuição, 

.. 15.4P- respeitado o limite previsto no art 40 § 20 da Constituição Federal, 

,... -- § 2° - O servidor ocupante de cago efetivo investido em cargo em comissão que optar, 
exclusivar ente, pela percepção da remuneraçao lixada para esse cargo terá corno base de 
contribuiçào previdenciária o valor cia rerrwiet ação ine:ente ao respe.divo eletUp. 

§ 3° - Na hipótese de licenças ou ausências que importem em redução da base de 
cálculo das contribuições do servidor, considerar-se-á o valor que lhe seria devido caso não se 
verificasse as licenças ou emendas, ria forma do disposto neste artigo 

§ 4° - A base de calculo das contribuições no caso de inativos e de pensionistas 
equivale, respectivamente. aos valores dee proventos e das pensões. 

CAPÍTULO IV 
Da Contagem do Tempo de Contribuição _ 

Art. 14. Para eterto de aposentadoria é assegurada a contagem reciproca do tempo de 
contribuição na administração pública e na atividade privada, hipótese em que os regimes de 
previdência social se compensarão financeiramente 

§ 1° A compensação linancetia será feira junto ao regime no qual o servidor "público 
es:eve vinculado sem ÇL'e dele tecem aposentadoria ou tenha gerado pensão para seus 

dependentes, conforme dispusei a !e: 

Putd» 

CNIMMF) 07.438.59110001-22 - CGF 06.920.227-3 - FONE: (85)357.1088- FONE/FAX: (85)357.1069 - GENERAL SAMPAIO- CEAR 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

§ 20 - O tempo de contribuiçáo previsto neste artigo é considerado para efeito de 
aposentadoria. desde que não concomitarte zom tempo de serviço público computado para o 
mesmo fim 

§ 3° - As aposentadorias concedicas com base na Contagem de tempo de contribuição 
prevista neste artigo deverão evidenciar c tempo de curenbuição na atividade privada ou o de 
contribuição na cond;ção de servidor público titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins de 
compensação (irianceira. 

Art 15 O benefício resultante de contagem de tempo de serviço na forma deste 
Capitulo será concedido e pago pelo regime previdenciárto responsável pela concessão e pagamento 
de beneficio de aposentadoria ou pensão dela oecorrente ao servidor público ou a seus dependentes, 
observada a respectiva legislação. 

Art. 16 Na hipótese de aciárnu.o legal de cargos, o tempo de contnbuição referente a 
cada cargo será computado isoladamente. não sendo permitida a contagem do tempo anterior a que 
se refere o art. 14. para mais de um beneficio 

Art. 17. Para cálculo dos proventos proporcionais ao tempo de contnbuição, será 
otriizada fraç.itu. cujo numerador sera o Mal USW tempo, e o denominador, o tempo ~MO à 
respectiva aposentadoria voluntária com proventos integrais. conforme art. 21 desta' Lei, não se 
aplicando a redução de que trata a aposentadoria especial de professor prevista no art.23 desta Lei.. 

§ 1° - A fração de que tra:a o caput deste artigo será aplicada sobre o valor dos 
proventos calculado conforme se 43, obeerv ando-se previamente, a aplicação do limite de que trata 
o art. 43, § 10 desta Lei. 

§ 20 - Os períodos de tempo uelizados no cálculo previsto neste artigo serão 
eonsiderados em número de meses 

TITULO II 
Das Prestações em Geral 

CAPITULO I 
Das Espécies de Prestações 

Art 18 O regime de pevicilriciA símial de que trata esta Lei. compreende as seguintes 
prestações 

- quanto ao seguraoe 

a) aposentadoria por invalidez. 
O) aposentadoria compulsoria 
c) aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
d) aposentadoria voiuntana por idade. 
e) aposentadoria especial do professor: 
f) auxilio-doença. 

raix) 7 
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g) salário-familia. 
) salano-rnaternidade 

li - quanto ao dependente 

a) pensão por morte, 
h) auxílio-reclusão 

§ - Os benefícios serão conowlidos nos termos e condi95es definidas nesta Lei, 
observadas, no que couber, às normas prestas na_ConslituiÇão Federal, Estatuto_gos Seozidselt 
Públicos do Município de General Sampaio e legislação infraconstitucionai em vigor. _ --

§ 2° - O recebimento indevido oe beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé, implicará 
na devolução cio valor total auferido, devidamente atualizado. sem prejuízo de ação penal Cabível. 

Seção I 
Dos Benefícios 

Subseção 1 
Da Aposentadoria Por invalidez 

An 1 O servidor será aposesitado por invalidez permanente, com proventos 
proporcionais ao tempo de conarbuiçao, .exce:o se a invalidez for decorrente de acidente em serviço. 
moléstia profissional ou doença grave, czntagiosa eu incurável, na forma da lei. 

§ 1° - O servidor será submetido a junta médica oficial, que atestará a invalidez quando 
caractenzada a incapacidade para o desempenho das atribuições do cargo ou verificada a 
impossibilidade de readaptação nos termos da lei 

§ 2° - A aposentadoria por invali z sÇfj1 precedida de auxílio-doença de que trata o art. 
2.2 desta Lei, por período não excedente a 24 (vinte e quatro) meses. 

§ 30 - Lxpiracio o período do auxiiio-doença e não se encontrando em condições de 
reassurn ir o cargo ou de ser readaptado. o servidor seta aposentado. 

§ 4U- Acidente em serviço é aquele ocorrido no exercício do cargo, que se relacione. 
direta ou indiretamente, cair, as atribuções deste, provocando lesão corporal ou perturbação 
func!onal que cru se a perda ou redliçan. pe manente ou temporária, da capacidade para o trabalho. 

§ 50 - Equiparar) 4ie ar, autritr'kte em ,.:erviçrl. pala os efeitos desta Lei 

- o acidente ligado ao sor. iço que, embota não tenha sido a causa única, haja 
contribuido diretamente para a redução ou parda da sua capacidade para o trabalno, ou produzido 
lesão uue exija atenção medica para a st,a recuperação, 

serviço, 

- o acieente sofrido peio segurado no local e no horário do trabalho, em conseq0éncia 

a) ato de agresão, sa,otarjein ci terrniisn'"o praticado por terceiro ou companheiro de 
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serviço, 

serv.iÇO, 

M3i0r, 

Cargo, 

ofensa fisica intencional, ,ncle.zive oe terceiro, po? motivo de disputa relacionada ao 

c) ato de iniprudencia, de neoftjèneid ou de impe/104a de terceiro ou de companheiro de 

d) ato da pessoa prtyada do uso ca razão, e 
e) desabamento, inundaçãd, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de força 

til - a doença prevenienle de c_ontanlinacão acidental do segurado no exercido do 

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horário de serviço. 

a) na execução de ordem ou ria r-ealização de serviço relacionado ao cargo: 
o) na prestação espontânea de qualquer serviço ao Município para lhe evitar prejuízo ou 

proporcionar proveito; 
c) em viagem a serviço, indusive para estudo quando financiada pelo Município dentro 

de seus planos para melhor capacitação cia mão-de-00ra, independentemente do meio de locomoção 
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e 

d) no percurso da reSidéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que 
seja o meio de locomoção, indii,sive veicolo de propriedade do segurado. 

§ 60 - Nos periodos destinados a refeição ou descanso, ou por ocasião da satisfação de 
outras necessidades fisioiógicas, no local do 1r -cibalho ou durante este, o servidor é considerado no 
eXerCicio do cargo 

§ 7V - Doenças graves. contagiosas ou incuráveis, a que se refere o caput deste artigo, 
são: tuberculose ativa; hanseniase, allenação mental: neoplasia maligna; cegueira; paraliaia 
,rreversivel ine-apacitante cardiopatia grave doença da Parkinson; espondtloartrose anquilosante; 
nefropatia grave; estado avançado dá Coençã oe Page( (osteite deformante); síndrome da defidenc,a 
aluookigica adquirida-Alds, coniaminaoo pia radiação, neste caso, com base em conclusão da 
•nedicira eNpecraiizaca e hepatopatia grave 

§ t - O lapso compreendido entre a data de término do atodlio-doença e a data de 
publicação do alo da aposentadoria será considerado como prorrogação da líeença. 

§ 9° O ônus financeiro lissini como o pagamento do auxilio-doença/licença por 
”atarnente de saúde a que se referem os §§ ".?' e :3° des:ft artigo, serão de responsabilidade do 
Tesouro Municipal 

§ 10 - O servidos que retornas au exwcicio latxwal terá a aposentadoria por invalidez 
permanente cancelada. 

§ 11 - É assegurado reagiste desse beneficio na forma do art. 56 desta Lei. 

§ 12 , A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da data da_publidação_ do 
respectivo ato de conoe~ da aposentaeoria. _

§ 1.5 - A furna de beneficio dor-se-a na forma do art. 43 desta Lei. 
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Subseção H 
Da Aposentadoria Compulsória 

Art. 20. O servidor será aposentado compulsoriamente, aos. 70isetentayanOs de idade 
cum pruver lios proporcionais au tempo de contribuição 

1`' - A aposentacona compuisõria seta automática e declarada por ato, com vigência a 
partir do ala imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanência no serviço 
ativo. 

2° - É assegurado reajuste desse benefício na forma do art. 56 desta Lei. 

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-i na forma do art. 43 desta Lei 

Subseção In 
Da Aposentadoria voluntária por idade e tempo de contributo:35o 

Art. 21. Q servidor fará jus à aposentadoria voluntária por idade e tempo de 
contnbu ção, desde que preenCha Os seguintes requisitos,' cumulativamente.: 

—GO (sessenta) anos de idade, se homem, e55 (cinqüenta e cinco) anos de idade, se 

tiver 36 (trinta e cinco) aros de tempo de contribuição, se homem, e 30 (trinta) anos 
çie cuntrinuição. se mulher 

- tempo minimo de 10 (dez) ancs de efetivo exercido no serviço público, e, 

• tempo minittlo Ue 5 (Cáldc) ark s ne cargo efetivo em que se dará a aposentadoria 

§ 1°. E assegurado o reajuste oe e beneficio na forma do art. 56 desta Lei 

§ 20 A aposentadoria de que trata este artigo vigorará a partir da data da publicação do 
respect:vo aro de concessão da aposentadona 

mulher 

§ 3° A forma de CáCi:10 cesse berelicio car-se-a na forma do art. 43 desta Let 

Subseção IV 
Da Aposentadoria Voluntária por Idade 

Art. 22. O servidor 1ai3 jus a z,posentadoria voluntária por idade com proventos 
proporc:onais ao tempo de contribuição desde QUe preencha cumulativamente: 

mulher. 

- tempo mlnimo de 10 fcezi ancs de efetivo exercicio no serviço público; 

- tempo mínimo de 5 teincoi anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria; 

NI— 65 (sessenta e Cinco, anos de idade, se homem. e 60 (sessenta) anos de idade.ie 

IEJ» 10 
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!I - tempo mínimo de 5 (cinco) : os no cargo efetivo em que se dará 3 aposentadoria. 

lii - 65 (sessenta e cinco) 3fin,ine idade se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se 
mulher: 

g 1" - É assegurado u reajuste cesse beneficio na forma do art 56 desta lei. 

§ - A aposentadoria de que uva este artigo vigorará a partir da data da publicação do 
respectivo ato de concessão da aposentaciuric 

g 3c' - A forma de cálculo desse beneficio dar-se-á na forma do art. 43 desta Lei. 

Subseção V 
Da Aposentadoria Especial de Professor 

Art. 23. O professor que comprove. exclusivamente, tempo de efetivo exercido das 
funções oe rnagisterio na educação infantil e no ensino fundamental e médio, quando da 
aposentadoria prevista.no art. 21 cesta Lei, terá us requ ilcis de idade e de tempo de contribuição 
reduzidos em 5 (cinco) anos. 

g 1' - Cor Cera-e corno de efetrro exercia() na função de magistério a atividade 
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula 

§ 20 - É assegurado o rea_ Juste desse beneficio na forma do art 56 desta lei. 

§ - A aposentadoria de que trata este artigo vigorará a partir da data da publicação do 
respectivo ato de concessão da aposentadoria 

§ 40 A forma de calcuin de e ooneficio dar-se-á na forma do art 43 desta Lei. 

Subseção VI 
Do Auxilio-Doença 

Art. 24. O auxilio-doença será devido ao segurado que ficar incapacitado pata o trabalho 
par nititõ de quinze dias consecutivos e consistirá no valor de sua última remuneração. 

g 1G - o auxilio-doonca será precedido de inspeção médica a cargo da Instituto/Fundo. 

§ :_Findç_o beri4jRQ. o segurado será submetido à nova inspeção médica 
qtle COnt.iliflá pelo retorno ao serviço pe,a pwrir,gaçã,-) do auxilio-doença, peia readaptação ou peia 
aposentadoria por invaaciez 

§ 39 Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por.motIvo• 
de doença, é responsabilidade do Município o pagamento ca sua remuneração. 

11 

CHPJ(MF) 07.438.591/0001-22 - CGF 06.920.227-3 - FONE: (85) 357.1088 - FONE/FAX: (85) 357.1069- GENERAL SAMPAIO - CE,t4Ri 



ESTAM DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrentes da mesma doença, dentro dos sessenta 
dias seguintes à cessação do beneficio anterior, este será prorrogado. ficando o. Municipio 
desobrigado do pagamento retativo aos primeiros 15 (quinze) aias. 

§ 5° • O segurado COO gozo de auxilio-doença, insuseeptIvel de recuperação para o 
exercício do seu cargo ou de readaptação deverá ser aposentado. 

Subseção V0 
Do Salário-Familia 

Art. 25 Será devido o salano-familia, mensalmente, ao segurado que tenha 
remuneração ou subsídio igual ou interior a RS 580,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove 
centavos), por filho ou equiparados, de qualquer condição, de até 14 (quatorze) anos de idade ou 
inválidos, da seguinte forma 

I — no valor da cota de R$ 20 00 (vinte reais) para o segurado com remuneração mensal 
não superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais), 

ti — no valor da cota de R$ 14,09 (catorze reais e nove centavos) para o segurado com 
remuneta0o mensal superior 3 RS 390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou inferior a RS 586.19 
(quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos). 

§ 1° - O valor limite referido nu caput deste artigo é estabelecido peto Ministério de 
Previdência Social e será brando pelos mesmos indices aplicados aos beneflcios do Regime Geral 
de Previdência Social. 

§ 2 Consideram-se dependentes económicos para efeitos de percepção do salário-
família os filhos ou equiparados ce ate 14 iqaatorze) anos de idade ou inválidos ou incapazes. 

§ 3"- Quando pai e mãe forem segurad•x do Regime de que trata esta Lei, ambos terão 
direito ao satário-taMi;la 

§ 40 - Em casi.) oe divorcio sepwação judicial dos pais, abandono legalmente 
caracterizado Ou perda de pátrio podei. o salarie-familia passará a ser pago diretamente àquele a 
cujo encargo ficar o sustento (10 rTleflor 

- O direto ao Cet.53 automaticamente 

- por morte do filmo ou equipaiann a-ooritar do ma seguinte ao ao óbito; 

II - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, a contar do 
mês seguinte ao oa data do aniversarie. 

III - pela recuperação da capacida0e do tilno ou equiparado inválido ou Incapaz, a contar 
eu mês seguinte ao da cessação da invalidez ou incapacidade, 

IV pelo fa:ecimento. exnron,(,-:ic d;:gnis-ç..c'w co servidor, ou 

12 

CNPJ(L1F) 07.438.59110001-22 - CGF 06.920.227-3 - FONE: (85) 357.1088 - FONE/FAX: ($5) 357.1089 - GENERAL SAMPAIO - CEAR. 



ESTAD.0 DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

v_ quando a remuneração do servidcr ou os proventos do aposentado ultrapassarem o 

valor previsto no caput deste artigo 

Subseção VAI 
Do Salário-Maternidade 

Art. 26 O saiário-niaterilidade é devido á segurada, por 120 (cento e vinte) dias 
consecutivos, com Inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorrência deste. 

§ 10 - o salário-maternidade consistirá numa renda mensal igual ao subsídio ou 
remuneração da segurada 

§ 20 - Em caso de aborto não criminoso, comprovado mediante atestado médico, a 
segurada terá direito ao salário-maternidade correspondente a duas semanas. 

§ 30 - O salário-maternidade não poderá ser acumulado com beneficio por incapacidade. 

§ 4 - Ã segurada que adotar ou obtiver guarda judiciai para fins de adoção é demo 
salano-maternidade pelo período de 

I - 120 (cento e vinte) dias, se a Usança tiver até 1 (um) ano de idade; 

SI - 60 (aessenta) dias, se a Criança tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) an03 de idade; e 

II - 30 (trinta) dias, se a criança tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade. 

Subseção IX 
Da Pensão 

Art. 27. ,A pensão por morte consistirá numa importência mensal conferida ao conjunto 
dos dependentes do segurado rjítsric-io—do seu falecimento e será devida a partir 

- do dia do óbito, se requerida até 30 (tanta) dias da data de sua ocorrência. 

- da data do requerimento. quando requerida após 30 (trinta) dias da data do Óbito; 

III - da data da decisão jUdICtai rio caso le declaração de ausência; ou 

5V - da data da ocorrèricia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, 
desastre ou datá.strote. mediante prova idônea 

Parágrafo único - É assegurado resjusle a esse beneficio na forma do art 56 desta Lei 

Art. 28. Será concedida pensão provisória por morte presumida do segurado, nos 
seguintes casos.

I - ser.tença declaratória oe aLsenua, expedida por autoridade judiciária competente; e 
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- desaparecimento em acidente oesastre ou catástrOte. 

Parágrafo único - A pensão provisôno será transformada em definitiva com o óbito do 
segurado ausente ou deve ser cancelada com o reapareciam/no do mesmo, ficando os dependentes 
desobrigados da reposição dos valores arei:bicos, salvo má-fé. 

Art. 29 Reesalvado o direito adquirido, as pensões concedidas em decorrência de óbitos 
ocorridos a partir 20.022004, será igual a. 

o valor da totalioade dos proventos do servidor falecido, até o limite máximo 
estabelecido no art 201 cia Constituição Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela 
exciedente a este linfite;Áião aposentado à data do óbito; ou 

ti - ao valor da totalidade da remuneração do seividoi no cargo eletivo em que se deu O 
falecimento, até o limite máximo estabelecioo no art_ 201 da Constituição Federal, acrescido de 70% 
(setenta por cento) da parcela exceoente a este limite, caso em atividade na data do óbito. 

Paragrato único O limite máximo estabelecido no art. 201 da Constituição Federal, de 
que trata os incisos 1 e II, deste artigo, previsto no art. 5° da Emenda Constitucional ri! 41, foi fixado 
em R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos ieals), devendo, a partir da data de publicação da Emenda, 
ser reajustado oe forma a preservar. em caráter permanente, seu valor real, atualizado pelos 
mesmos indices aplicados ¡tas benefleiG do Regime Geral de Previdência Social. 

Art 30 Ot-servado e dispoatz., rio ail 10 desta Lei, as pensões distinguem-se quanto á 
natureza, em vitaiicias e tempwarias 

§ lo - A pensão vitalicia é composta de ccta ou cotas permanentes, que somente se 
extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiálos 

§ 2‘ - A pensão temporária á composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou 
reverter por motivo de morte, cessoção de involdez, emancipação ou maioridade do beneficiário. 

Ar1. 31 Ocorrendo hatiiiitaçáo ás perisZes vitalícia e temporária, metade do valor caberá 
ao titular ou titulares da pensão vitaticio, sendo a outra metade tateada em partes iguais, entre os 
ziiutates da pensão temporárTa 

§ 1° - Ocorrendo nabilitação somente á pensão temporária, o valor integral da pensão 
sera rateada em partes ;girais entre os que se bobinarem 

§ 2° - Reverterá em favor uos demais dependentes à parte daquele, cujo direito à 
pensão cessar.

§ 3" cônjuge a-Isente não exclui do direito á pensão por morte o companheiro ou a 
cornoaritieira que somente tara jus ao beneficio mediante prova de dependência econômica. 

§ - A habilitação peisuoior coe imoorte ':nclusão ou exclusão de dependente só 
produzes eleitos a contar ca dat3 da inscri7ão zA, natwitação 

§ b° - Serãc.i revertidos em lavor dos dependentes e rateados entre eles a parte de 

(ctiAviti 
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benefício daqueles cujo direito á pensai: I*: extinguir 

§ 6° - O pensionista penetre:ano da pensão por morte presumida deverá anualmente 
deciarar que o segurado permanece desaparecido, iscando obrigado a comunicar ImediataMente ao 
gestor do Furx,1o/Instituto de Previdência Social o teaparecimento deste, sob pena de ser 
responsabilizado civil e penalmente pelo ilícito 

Art 32 A cota da pensão será extinta 

t - peia morte do pensionista 

- para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo se 
inválido, ou pela emancipação, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipação for 
decorrente de colação de grau cientifico eiri curso de ensino superior, 

I; - pela cessação da ,nv alicez 

Parágrafo único. Com d xtinção do direito do último pensionista extinguir-se-á a 
pensão 

Art. 33 A pensão poderá ser requerida a qualquer tempo, observada a prescrição 
disposta no art 54 desta Lei. 

Art. 34. Não faz jus á perisào o dependente condenado pela prática de crime doloso de 
que tenha resultado a morte do segurado 

Art. 35. Sera admitido o receoimento, pelo dependente, de até 2 (duas) pensões no 
âmbito do Regime Próprio de Previdência Social. exceto a pensão deixada por cônjuge, 
companheiro ou companheira, quando sá será ;Jeurriuda a perixpção de uma, ressalvado o direito de 
opção peia mais vantajosa 

II

Parágrafo único - A soma do valor das pensões cumuladas, não poderá ultrapassar o 
teto do Poder a que estava vinculado o segurado 

Arl 36 A condição leg;41 cie dependente conforme an. 10 desta Lei é aquela verificada 
na data do óbito do segurado, otGervados os ci,teriot; de comprovação de dependência 

Parágrafo ün!co - A inval:dez ou a aiteração de condições quanto ao dependente, 
supervenientes à morte do segurado, ri lu darào origem a qualquer direito à pensão, salvo se, o 
dependente, na condição de menor beneficiário da pensão por morte, tornar-se inválido, no período 
anterior a sua 'emancipação ou maioridade, terá direito à manutenção do beneficio. 
independentemente se a invahde2 ocorreu an!res ou apos o óbito do segurado, observado O art. 12 
inciso III desta Lei 

Subseção X 
Do Auxilio-Reclusão 
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Art. 37. O auxílio-reciusao será concedido aos dependentes do segurado detento ou 
,-ecluso e consistirá em uma renda mensal equivalente a cem por cento da remuneração do servidor 
que perceba, valor igual ou Interior a RS 5/36,19 (quinhentos e oitenta e seis reaja dezenove 
centavos) e que não receba, de qualquer outra forma, remuneração dos cofres públicos, nos 
seguintes casos: 

I — quando afastado por motivo de prisão em flagrante ou preventiva, determinada pela 
autoridade competente, enquanto perdurar 3 prisão; 

II — durante o alastamentr), em virtude ce condenação, por sentença deflorava. 

§ 10 - O atalho-reclusão correspondera à remuneração do cargo efetivo do segurado e 
será rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado. 

§2° - O auxílio-reclusão será cevico a contar da data em que o segurado preso deixar 
de perceber dos cofres públicos 

§ 3° - Na hipôtese de fuga do segarado, o benefício será restabelecido a partir da data 
da recaptura ou da reapresent-à0o prisão nada sendo devido aos seus dependentes enqUanto 
estiver o segurado evadido e peio período da fuga 

§ 4° - Se o 5139t1faód preso vier a ruipmer na prisão, o beneficio será transformado em 
pensão por morte. 

§ 5° - O valor limite mencoriaix na caput deste artigo é definido pelo Ministério de 
Previdéncia Social e será txurigido pelas romnos indices aplicados aos benefiCios do Regime Geral 
de Previdência Social. 

Seção II 
Das Disposições Relativas às Prestações 

Subseção I 
Do Abono de Permanência 

Ari 38 O segurado que preencher Gib requisitos para aposentadoria, constantes das 
alíneas 'c". "d" e "e" do inciso 1, do art 18 desta Lei, e optar por permanecer em atividade, fará jus a 
um aciono de permanência. cdurvalente ao valor de Sua contribuição previdenciária. até completar as 
exigéncias para aposentadoria compulsória prevista no art. 20 desta Lei. 

§ 1° - O abono previsto no caput deste artigo será concedido, nas mesmas condições, 
ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenna cumprido todos os requisitos para obtenção da 
aposentadoria voluntária, com proventos iriregrars ou proporcionais, com base nos critérios da 
legtsIação então vigente, como previsto no ar, 48 cesta Lei, desde que conte com, no mínimo. 25 
(vinte e cinco) anos ce conrnbuicão, se trielner, (Ai :30 (trinta) anos se homem 

§ 2° - O recebimento do abono de permanência peio servidor que cumpriu todos os 
iequisitos para obtenção da aposentadoria voluntária, com proventos Integrais ou proporcionais em 
quaisquer das regras previstas no an 21, 22, 23, 45 e 4k4 desta Lei, conforme previsto no caput e § 
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1° deste artigo, não constitui impedimento â concessão do beneficio de acordo com outra regra, 
,nclusive a prevista no art 44 desta Lei, desde que cumpridos os requisitos previstos para a hipótese 

§ 3° - O valor do abono de permanência será equivalente ao valor da Contribuição 
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competência. 

§ 40 - O pagamento do abone de permanência é de responsabilidade do respectivo ente 
federativo e será devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtenção do beneficio conforme 
disposto no caput e § 1° deste artigo, medianre opoao expressa pela permanência em atividade. 

Subseção II 
Do pagamento dos benefícios 

Art. 39. Os beriefíoos seraci pagos em prestações mensais e consecutivas até o 52 dia 
do mês subseqüente ao de sua competéncia 

Parágrafo único. Sem prejuízo do direito aos beneficies, prescrevem em dez anos o 
direito as prestações não pagas nem reclamadas na época própria, ressalvados os direitos dos 
incapazes ou dos ausentes na forma da lei civil 

Art. 40. Os benefícios devichk; serão pagos diretamente aos aposentados, pensionistas e 
aos dependentes, ressalvados os casos de menores de idade, ausência, moléstia contagiosa ou 
impossibilidade de locomoção, quanco serão pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo 
que para este último o mandato não terá prazo superior a seis meses, podendo ser renovado por 
igual período. 

Parágrafo único O beneficio devido ao dependente civilmente incapaz será pago ao seu 
icoresentattte legal, admitindo-se, na falta oeste, e por período não superior a seis meses, o 
pagamento a herdeiro legitimo, civilmente rnedtante termo de compromisso firmado no ato do 
recebimento 

Art 41 O valor não recebo° em n vida peic beneficiário só será pago a fr2lls 
dependentes habilitados na forma do att 10 cesta Lei ou na falta deles, a seus sucessores rios 
termos da legislação civil, independentemente de inventário ou arrolamento. 

Art. 42. Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou derivado da obrigação de 
prestar alimentos reconhecida em sentença juoicial, o beneficio não pode ser objeto de penhora, 
arresto ou se.qúestro. sendo nula de pleno direito 3 sua venea ou cessão, ou a constituição de 
qoalquer ónus sobre ele, bem como a outoros de poderes irrevogáveis ou em causa própria para o 
seu recebimento 

CAPITULO II 
Do Cálculo dos Proventos do Aposentadoria 

Art. 43 No cálculo aos provemos tk aposentacoria dos servidores titulares de cargo 
Ceie/o de qualquer dos poderes do Estado, salvo a hipótese de aposentadoria do art. 44 desta Lei. 
ir ii eelisiouréelo a média strer,,mt. remuneracbes, utilizadas como base para 
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as contribuições do servidor aos regarie-s oe previdênc,ia a que esteve vinculado, correspondentes a 
oitenta por cento de todo o período contribotivo de..sde a oompetência Julho de 1994 ou cieside o inicio 
da contribuição, se posterior àquela competAncia 

§ 1° - Para os efeitos do disposto no ceput deste artigo, serão utilizados os valores das 
remunerações que constituírem base rxela as contribuiçóes do servidor aos regimes de previdência, 
independentemente do percentual da 3líquota estabelecido ou de terem sido estas destinadas para o 
custeio de apenas parte dos benefícios previdenclános 

§ 20 - Nas competências a partir de julho de 1994, em que não tenha havido contribuição 
para regime próprio, à base de cálculo dos proventos será a remuneração do servidor no cargo 
efetivo, inclusive no período em que houve isenção de contribuição ou afastamento do cargo, desde 
que o respectivo afastantento seja considerado como de efetivo exercia°. 

§ 3° - Na ausência de contribuiç-ão CiiiservKior não titular de cargo efehvo vinculado a 
regime prOprio ate dezembro de 1998, será considerada a sua remuneração no cargo ocupado no 
período correspondente 

§ 4° - As maiores remunerações de que trata o caput deste artigo Serão definIdaS depois 
da aplicação dos fatores de atualizaçáo e da Ots-SãtVárCiii mès a más, dos limites estabelecidos no § 
9° deste artigo 

§ b° - Na determinação do número de competências correspondentes a 80% (oitenta por 
cento) de todo o período contributiv o de que trata o caput deste artigo, desprezar-se-á a parte 
,:earnat 

§ 6 - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no perlodo conbibutivo do segurado 
por ausência de vinculação a regime previdenciário, esse período será desprezado do cálculo de que 
vaia este artigo. 

§ P - As remunerações consideradas nu cálaito do valor inicial dos proventos terão os 
seus valores 3tUaliZa005, mès a MÉ-S, de acordo com a variação integral do índice fixado para a 
atualização dos salários-de-contribuição c...onsioerados no cálculo dos beneficias do Regime Geral da 
Previdência Social conforme portana editada mensalmente pelo Ministério da Previdência Social. 

§ 8° - Os valores das remunerações a serem utilizadas no cálculo de que trata este 
attijo betão comprovados mediante documento 'c:medido pelos órgãos e entidades gestoras dos 
regimes cie previaencia aos quais o ser•idor er;reve vinculado ou, ria feita daquele, por outro 

documento púbi.ico, sendo passíveis de confirmação 35 informações fornecidas. 

§ 9° - Para os fins deste artigo. a; remunerações consideradas no cálculo da 
aposentacona, após atualizadas na forma do § 7° deste artigo, não poderão ser. 

• inferiores ao valor 00 t,a'iárie 

li - superiores aZ6 va:C.res as lemtIes maximas de remuneração no serviço público do 
resrmctivo ente. ou 

III - superiores ao limite reax imo ou seiáno-Ce-contriouição, quanto aos meses em que o 
IS 
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servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdés.nua Social. • 

§ 10. Os proventos, carculacios ch? acordo com o cdput deste artigo, por ocasião de sua 
concessão, não poderão exceder a iernuneração do respectivo servidor no cargo efelivó em que se 
deu a aFiosentadoria ou que serviu de referência para a mricessão da pensão. 

CAPITULO 1H 
Das Regras de Transiçâo para concessão de aposentadoria 

Art. 44. Ressalvado o direao co' opção às aposentadorias dos artigos 21 e 45,desta Lei, 

o segurado que tenha ingressado no serviço páolico até 31 de dez.i:,,rn"--6arrie 2003, fará jus à 
apo rilagoria_v_oluntárta_p_or tempo de contribuição com proventos integrais, que corresponderão à 
totalidade da remuneraçâo do servidor no carg—o—éTetivo em que se der a aposentadoria, quando, 
observadas as reduções de idade e tempo de contribuição contidas no. art. 23 desta Lei, vier a 
preencher, cumulattvamente, as seguimos condiçes. 

rnuinet 

se mulher 

— 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqúenla e cinco) anos de idadT, se 

'1 - 35 (trin:a e cinco) aros de contribuição se homem, e 30 (trinta) anos de contribuição, 

20 (vinte) anos de efetivo exercia° no serviço público: e 

IV — 10 (dez) anus de ca:leira e cinco 4rta,3 de efetivo exercido no cargo em que se der 
a aposentadoria 

§ 1° - Ë assegurado reajus:e ao beneficio descrito no Caput na (erma do art. 57 desta lei. 

§ 20 - A aposentadoria do que trata ev.e artigo vigorará a partir da data da publica0o do 
rt ioectrvo ato ce concessão da aposentado' la 

Art 45. C" assegurado o direito de opção peia aposentadoria voluntária com proventos 
calculados na forma prevista no ali 40, § 30 ca Constituição Federal, àquele que tenha ingressado 
regularmente em cargo efetivo na Adrninistreoci PC:plica direta, autárquica e fundacional, até a data 
da publicação da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1.998, quando o servidor 
preencher DS seguintes requisitos. cumulatrvamente-

1 - tiver 53 (cinquenta e três) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de 
idade, se mulher 

II - tiver 5 (cinco) anos de etetivo e:cício no cargo em que se der a aposentadoria. 

III - contar tempo de contribu:ção igua: no minam, ã sorna de: 

a) 35 (trinta e cinco., anos se riomerr„ e 30 (trinta) anos, se mulher: e 
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um periodo adicional de contribuição equivalentes 20% (vinte por cento) do tempo 
que, na data de publicação daquela C menaa fartaria para atingir o limite de tempo constante da 
wInea a deste inciso 

§ 1° - O servidor, de que trata este artigo, que cumprir as exigências para aposentadoria 
ia forma dos incisos acima. terá os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano 
antecipado em relação aos limites de idade utatariecidos pelo art 40, § 1°, III, a, e § 50 da 
Constituição Federal, na seguinte proporção. 

I - 3,5% (três inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as 
oxigene= para aposentadoria, na forma prevista nos incisos acima até 31 de dezembro de 2005; 

II - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigências para aposentadoria 
na forma prevista nos Incisos acima a partir de 1° ae Janeiro de 2006. 

§ 2 O número de anos antecipaocs na forma do § 1° deste artigo será verificado no 
momento ca cOncessãO do betielicin 

§ 3`' - Os percontua;s de leoução ue que balam os incisos I e II do § 10 deste artigo. 
serão aplicados soe o valor calculadc segundo o art 43 desta Lei, verificando-se previamente a 
observância ao limite previsto no § cio tile'Arre artigo 

§ 4°. É assegurado reajuste a esse beneficio na fama do art 56 desta lei. 

§ 50 - Na aplicação do disposto rio caput, o segurado professor. que, até 15 de dezembro 
de ',998. tiver ingrezisado. por concurso publlco de provas eu de provas e titulas em cargo efetivo de 
magistério e que optar por se aposentar terà o tempo de serviço exercido até essa data contado com 
acréscimo de 17% (dezessete por cento) se nomem. e de 20% (vinte por cento). se mulher, desde 
que venna a se aposentar exclusivamente com o tempo de efotívo exercido das funções de 
magistério, nos termos do art 73 desta ei 

§ 8° - O segurado professor que, até a data de publica42,da Emenda Constitucional no 
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente. em cargo efetivo de magistério na 
União, Estados, Distrito Federal ou Municípios, incluídas suas autarquias e fundações, e que opte por 
aposentar-se na forma do dsposto iccope! tei-á o tempo de serviço, exercido até a publicação 
daquela Emenda, contado com o acrescimo cie 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% 
(vinte por c›,intn), se mulher de.sne que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo 
exercício nas fun~ de magistério, obsetvzdo o disposto nos §§ 1°, 2° e 3 .3 deste artigo 

§ 9° - As aposentadorias oonoeuidas conforme este artigo, serão reajustadas de acordo 
com o disposto no art 56 desta Lei 

Ari 46 A vedação Festa rio § 10 dO art 37 da Constituição Federal, não se aplica 
aos membros de quaisquer dos poderes e aos inativos, servidores e militares, que, até 15 de 
dezembro de 1996, tenham ingressado novamente no serviço público por concurso público de provas 
ou de provas e titulcei, e pelas demais turmas pfevistas na Constituição Federal, sendo-lhes proibida 
a percepção de mais de uma aposentadolia pelo regime de previdência a_gue se refere o art. 40 da 
Constituição Federal, aplicando-se-lnes, em qualquer hipótese, o limite de que trata o § 11 deste 
niesmo artigo 

20 

CNPJ(PilF) 07.438.59110001-22 • CGF 06.920.227-3 - FONE: (85)357.1088- FONE/FAX: (85) 357.1069 • GENERAL SAMPAIO- CEAR). 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Ari 47. O tempo de tierviçc. considerado pela legislação vigente, para efeito de 
aposentadoria, será contado como tempo de ;:crerinuição, excluido o tempo tictido 

CAPiTULO IV 
Do Direito Adquirido 

Art 48. É assegurada a concessão de aposentadoria e pensão, a qualquer 
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham 
cumprido os requisitos para a obtenção desses benefícios, com base nos critérios da 
legislação então vigente. 

§ 1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos 
no cuput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuição já exercido até 31 
de dezembro de 2003, bem corno es pensões de seus dependentes, serei, calculados de 
acordo com a legislação ern vigor à época em que foram atendidas ás prescrições nela 
estabelecidas para a concessão desses beneficios ou nas condições da legislação vigente. 

§ 20 - Os proventos de aposentadoria e as pensões concedidas com base no 
capu: deste artigo, serão tevistut; tia :nesr'.a p:oporção e ria mesma data, sempre que se 
modificar a remuneração dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos 
aposentados e pensionistas quaisquei benefícios ou vantagens posteriormente concedidos 
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformação Ou 
reclassiricação do cargo ou função em que Ke deu a aposentadoria ou que serviu de 
referéncia para a concessão da pensão. na forma da lei, observado o limite disposto no art 
37, XI da Constituição Federa) 

CAPÍTULO V 
Da Gratificação Natalina 

Art. 49. A gratificação natalina será devida aos servidores aposentados e pensionistas 
em valor equivalente ao respectivo beneficio referente ao r1165 de dezembro de cada ano. 

§ 1° - Na hipótese da ocorrência de fato extintrvo do benefício, o cálculo da gratificação 
natalina obedecerá à proporcionalidade da manutenção do tenefIcio no correspondente exercício, 
eouvalende cada mês decorrdo ou traça-3 c cl:ds supei ror :4 l (quinze). a 1/12 (um doze avos) 

§ 2° - A gratificação de oue :rata o caput ceate artigo poderá ser paga antecipadamente 
dentro do exercido financeiro a eia correspondente, desde que autorizada pelo respectivo órgão 
deliberativo. 

CAPÍTULO VII 
Das Disposições Gerais 

Ari 50 Para hr . coni:ússào ou aposentadoria peto Regime Próprio da 
Previdencio Social é vedada a contagerr. de temo() ue contnouição fictício. 
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Art. 51. PeSS31VadaS ar, dooSuillailortas decorrentes de cargos acumuláveis na. forma do 
artigo 37, inciso XVI da Constituição Federal, sere vedaria a percepção de mais de urna 
aposentadoria por conta do Regime Próprio da Prev44ncia Social. 

Ari 52. Sara computado. intowainierite, o tempo de contribuição no serviço público 
receai, estadual, erstrital e municipal. prestado Scia 3 égide de qualquer regrmejurldico, bem como o 
tempo de contnbuição junto ao Regime Gera de Previndsicia Social, na forma da Lei. 

Art. 53 Concedida a apcsentatiuna ou a pernão, será o ato publicado e encaminhado, 
pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas para heinolugaoão 

Art. 54. Prescreve ern 16 truz./ nos, a contar da data em que deveriam ter Sido pagas, 
leda e qualquer açao do beneficiário para nave' prestações vencidas ou quaisquer restituições ou 
oiferunçais devidas pelo Regime Fropno 02, Prendendo Social, solvo o direito doe menores, 
incapazes e ausentes, lia forma do Código Civil 

Art. 55. O Segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente inválido, 
indepenoenternente ca sua idade, deverau, sor. pena de suspensão do beneficio, submeter-se 
anualmente a exame inUdico a carga do órgão curnputente 

, Seção) — . -
i Das Reajustes de Aposentadorias e Pensõe_s j _ 

. Ari 56 Será asseguraco o renjustarrierdo das aposentadorias que tratam as alíneas 'a' 
a 'e' Co inciso 1 -e alinca 'a' do iriciso li, amtapt do irrt 18 desta Lei. para preservar-lhes, em caráter 
permanente, e valor real, conforme citei lois c-sisi.eilre:d0S em Ler. 

At 57 Para a aposentadoria volunter ta por tempo de contribuição de que trata o art. 44 
desta lei, será assegurado o reajustamento neste caso, na IlleStrla proporção e na mesma data, 
sempre que se Modific& a lempneragão dos smyidores em atIvidade. na forma da Lei, observado o 
disposto no art 57: irciso Xl da Canstituiçan 'F eder al 

TITULO lii 
Plano de elllatiO 

At 53. O regime de previdencia es:at eieodo por esta Lei é custeado mediante recursos 
de COnIlibuiçõeS ao fAunicipio de General 5,:anipaira atrev.3s dos órgãos dos Poderes Legislativo e 
Executivo, inclusive de suas autarquias tr funddOe5 e das segurados ativos, inativos e pensionistars. 
bem assim por outros recursos que lhe forem atribuldos, na forma dos Capitulas 1 e II deste Titulo. 

Parágrafo único- O plano de cus:e o descrito no caput deste artigo devera ser revisto, a 
cada eximido, ebfetivando atender as limizaci5c-a impostas pela legislação vigente. 

CAPITULO I 
Da Contribuição do Segurado 

2,
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Art. 59. Constituirá tato gerador das contribuições para o regime de previdékncra do 
Município, a percepção efetiva eu a aquisiç-ao peto segurado da disponibilidade económica ou 
Jurídica de remuneração, a qualquer titulo, inclusive de subsídios, oriundos dos cofres públicos 
municipais ou das autarquias e das fundações públicas, tomando-se como base de cálculo as 
parcelas estabelecidas no art. 13 desta Lei. 

1 

§ 1° - A contribuição mensal dos segurados para o regime de previdência de que trata 
esta Lei, obedecerá, para efeito de incidéncia, a aliquota definida em Lei especifica 

(41, 
§ 2° - Para o cálculo das e.ontribuições incidentes sobre e gratificação natalina, será 

observada a mesma aliquota. 

§ - No caso de inexistência cu suspensão da remuneração, caberá ao segurado a 
obrigação de recolhimento diretamente ao regime de previdência do Municipio, das contribuições 
pessoais e patronais, considerando a base de cálculo prevista no art 13 desta Lei. 

CAPITULO II 
Da Contribuição do Municipio 

Art eXi A contriouiçáo ci Mun:cpio de General Sampaio, através dos órgãos dos 
Poderes Legislativo e Executivo ine:fus,vé de %tias autarquias e fundações, para o regime de 
previdência do municipio, não poderá exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuição do 
segurado. 

Parágrafo ún:co - A aliqucta de contribuição de que trata o caput deste artigo será 
definida em Lei específica 

Ari 61. O Município é responsável ç.cia cobertura de eventuais insuficiências financeiras 
apuradas atuarialmente no regime de previdência, na forma da Lei Orçamentária Anual. 

Art. 62. O aporte adicionai preVISIO atuarialmente, assim como as transferências 
referentes a amortização de eventuais deficits venticados no regime de previdência do Município, 
não serão computados para efe:to da limitaçâo de q...e trata o art. 66 desta Lei. 

Parágrafo único - O déficit atuaria apulado na data de criação do Instritito/Fundo poderá 
ser amortizado em até 35 (trinta e cinco) anos, cujo saldo remanescente será atualizado pela 
vanaçU do IGP-Dl, verificada entre a data da aparação e do efetivo recolhimento, acrescidos da 
taxa de juros reais de 6% (seis por cento) ac ano 

Ari 63 A contribuição socai do Manideio, através dos órgãos dos Poderes Legislativo e 
Executivo, inclusive oe suas autarquias e flir.(1"ÓCS públicas, para o regime próprio de previdência, 
será constituída de recursos adheionáis e,: Orçamento giseal, fixados obrigatonamente na Lei 
Orçamentaria Anual 

ru) TITULO IV 

23 

CNPJ(MF) 07.438.59110001-22 - CGF 06.920.227-3 - FONE: (85)357.1088 • FONEWAX: (85) 357.1069 - GENERAL SAMPAIO - CEARÁ 



ESTAGO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Da Arrecadaçâo e Recolhimento das Contribuições 

Ari 64. A arrecadaça'c e c fecol irnento mensal das contribuições ou de outras 
importâncias devidas ao regime de pievidéncia do Município pelos segurados. pelo ente público ou 
pelo órgáo que promover a sua reten0o. deverão ser efetuados, até o 5° (quinto) dia do más 
subseq0ente ao da ocorrenco.i do respeciivo fato gerador. 

AH_ 65. O encarregado Oe ordenar ou de supervisionar a retenção e o recolhimento das 
contribuições dos segurados, devidas ao regime de previdência do Município, criado por esta Lei que 
deixei de as reter ou de as recolher, no prazo legal será objetiva e peesoalmente reeporaiável, na 
forma prevista no artigo 135 incisos II e III co Código Tributário Nacional, peio pagamento dessas 
contribuições e das penalidades cabíveis. sem prejulzo da sua responsabilidade administrativa, civil 
e penal, pelo incito que eventualmente tive, praticado e da responsabilidade do Poder, órgão 
autónomo, autarquias ou fundações públicas municipais a que for vinculado por essas mesmas 
contribuições e penalidades 

Art 65. Mediante acordo celebrado com o Município contendo cláusula em que seja 
autorizada, guardo houver inadimpléncia deste por prazo superior a 30 (trinta) dias, será efetuada a 
:etenço do Fundo de Participaçâo aos Municíiaus FPM e repassado ao õrgáo responsável pela 
administração do regime de previdéricia c M...ricipic. o valor correspondente ás contribuições 
soulais e seus devidos acréscimos legais 

Ari 61. As contribuições pragas em atraso firam sujeitas à atualização pelo indico de 
correção dos Inbutos municipais, atêm da cobrança de juros de mora de 1% (um por cento) por mês 
de atraso ou freção e multa de 2% (dois por unto, todos de caráter irrelevável, sem prejuízo da 
iesPonsabililaçáo e das demais penaldades previstas nesta Lei e legislação aplicável 

TITULO 

DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICÍPIO DE GENERAL SAMPAIO - 
GENERAL SAMPAIO PREV 

CAPÍTULO I 
Da C riaçao, Natureza Jurídica, Sede e Foro 

Art 68. Fica criado, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de General 
Sampaio vinculado a Secretaria de Administraçãc o Fundo de Previdência do Município de General 
Sampaio - GENERAL SAMPAIO PREV. dil:afqtl:ã CUM personalidade jurídica de direito público. 
integrante da administração direta do Município, com autonomia administrativa e financeira, nos 
termos desta Lei 

Art. 69 O Fundo de Previderca ia Município de General Sampaio - GENERAL 
SAMPAIO PREV. tem sede e foro na cioade de General Sampaio, Estado do Ceará 

Art. 70_ O GENERAL SAMPAJO PRIA/ é a (saga() responsável pela administração do 
Regime de Previdência dos Serrvidotes Púbicos  do Município de General Sampaio. com base nas 
normas genit de contabilidade e atuária cie MDCO a garantir o seu equiiibrio financeiro e atuarial, 
oern como gerir os seus recursos financeiços 

gÁ,
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Art. 71. O prazo de sua ourdção é indeterminado. 

Art. 72. O exercício financeiro coincidirá com o ano civil e, ao seu término, será 
levantado balanço do Instituto 

1 Ari 73. Compete ao GENERAL SAMPAIO PREV contratar instituição financeira oficial 
para a gestão dos recursos garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas aos 
programas providencial e deinvesrimento. dos fundos dos referidos programa" custódia dos tftulos e 
valores mobiliárros, bem como da gestão previdewiária relativamente à concessão, manutenção e 
cancelamento dos benefícios de aposentadoria e pensão. atuali7ação e administração do cadastro 
Sedai e financeiro dos servidores, além de gerir a folha de pagamento dos beneficiários de que trata 
esta Lei, desde que previamente autorizado pelo Conselho de Administração. 

CAPÍTULO 11 
Dos Órgãos 

- 

Art. 74. A estrutura técnco-aerri'istrativa do GENERAL SAMPAIO PREV compõe-se 
Jos seguintw órgãos 

conseiho de Administração; 

ii - Diretoria Executiva; e 

lii - Conselho Fiscal. 

§ 1° Não poderão integrai o Conselho de Administração, Diretoria Executiva ou o 
Conselho Fiscal do GENERAL SAMPAIO PREV ao mesmo tempo representantes que guardem 
entre si relação conjugal ou de parentesco eirmangüneo ou afim até o segundo grau. 

§ 2° Cs representantes que integrar rc os ÕtgaOrd de que trata o caput deste artigo, serão 
escolnidos dentre pessoas de reconhe.c.ida capacidade e experiéncia comprovada, preferanc.ialmente 
com formação superior em urna das seguirdes áreas. seguridade, administração, economia, finanças, 
contabilidade, engenharia e direito, para um mandato de dois anos, permiti eoondução. 

_ 

§ 3° Sem prejuízo da permanencia no exercício do cargo até a data de investidura de 
seus sucessores, que deverá ocorrer até trinta das contados da data da designação, os membros 
desses C•rgátri terão seus 1.11Htitialom c.egsailm niJarri0 no término do mandato do Chefe do Poder 
Executfvo ntie OS deSigriOÀ.L 

Seção I 
Do Conselho de Administração 

Art 75 O Conseino de Administração é o não de deliberação e onentação superior Co 
GENERAL SAMPAIO PREV, ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a serem 
°buem/odes 
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—4> Art. 76. O Conselno de Administração será compaste de 5 (cinco) membros titulares e 
respectivos suplentes, sendo 2 (dois) d•uignados pelo Chefe do Poder Executivo, 2(dois) pela chefia 
co Poder Legislativo, 1 (um) pelos servidores ativos e inativos 

§ 1° Os membros titulares e suplente-3 do Conselho de Administração Serão nomeados 
pelo Chefe do Poder Executivo. 

§ 2° O Presidente do Consoai° e seu suplente, ecrã° nomeados pelo Chefe do Poder 
Executivo, dentre os indcados pelo Poder Executivo 

§ 3° Ficando vaga a presidência do Conselho de Administração, caberá ao Chefe Cio 
Poder Executivo oesignar outro membro para exercer as funções e preencher o cargo ate a 
conclueáo do mandato. 

§ 6° No caso de ausência ou impedimento temporário de membro efetivo do Conselho 
de Administração, este será substituído por seu suplente. 

§ tio caso de vacância do cargo de membro eletivo do Coriscai° de Administração, o 
respectivo suplente assumirá o cargo até a conclusão do mandatc, cabendo ao õrgao ou entidade ao 
qual estava vinculado o ex-corrselneiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o 
caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do mandato. 

ho cie AdrniniStração reunir-se4, rinenisatilmine, ..grjuffigkmoixiináriatlisa 
giraordirwrianmakA • 'OdtpiPeado pelo seu Presidente, ou a're!;4tierimetito 02/3 (doia tett:** 
de seus membros ou peto'Coneelho Fscl 

§ 70 O quorum mlnimo para instalação do Conselho é de 3 (três) membros. 

§ 80 As decisões do Conselho de Administração serão tomadas por, no minimo, 3 (três) 
votos favorav eis 

§ 9° Perderá o mandato o memoro do Conselho que deixar de comparecer e duas 
sessões consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho. 

§ Os membros do C.:onseino ce Adminislraçãc bem corno os respectivos suplentes 
nuo receberão quaiquer espécie de remneração ou vantagem pelo exercido da função. 

Subseção 1 
Da Competência do Conselho de Administração 

Ar, 77 Compete, privativamente, aD cUriselttO de Administração: 

1- aprovar e alterar o regimento dr: oremo Conselho de Administração; 

I: - estabelecer 3 Pntriittita tennrco•Ãdrnfrestra:rva do GENERAL SAMPAIO PREV, 
podence, Se CICeessário. contratar entroades independentes legalmente habilitadas, 
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II - aprovar a politica e diretrizes de investimergos doe re•CUMOS do GENERAL 
SAMPAIO PREV: 

IV - participar, acompanhar e avaIiar sistematicamente a gestão económica e financeira 
dos recursos; 

V - autorizar o pagamento antecipado ai gratificação natalina. 

VI - autorizar a aoeitação de doações 

VII - determinar a realização de inspeções e auditorias; 

VIII - acompanhar e apreciar, através de relatórios geranciais por ele definidos, a 
execução dos planos, programas e orçamentos previdenciarios: 

IX - autorizar a contratação de auditores independentes; 

X - apreciar e aprovar a prestação de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas 
do Estado. podendo, selo( necessário. contratar auditoria externa; 

XI - estabelecer os valoras mínimos em litígio, acima dos quais será exigida anuência 
previa do Procurador Geral do Município. 

XII - elaborar e aprovar seu Regimento interno; 

XIII autorizar a contrata0o de que trata o art /1 

XIV - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens imóveis do GENERAL 
SAMPAIO PREV 

XV - apreciar recursos nterixos aos atos aa Diretoria Executiva 

Subseçáo II 
Das Atribuições do Presidente do Conselho de Administração 

Art 78 Sc atribuições ao Presidente rio Conselho de Administração: 

- dirigir e coordenar as atividades do Conselho. 

li - convocar, instalar e preskdo 35 reuniões do Conselho; 

- designar o seu subialtuto everrua! 

IV - encaminhar os balanceies mensais, o balanço e as contas anuais do GENERAL 
SAMPAIO PREV. para deriberaçâo do Conse;ho de Administraçáo, acompanhados dos pareceres do 

Conselho Fiscal, do Atuário e da Auditoria inde>endente, quando for o co, 

!V (' 
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g 

V - avocar o exame e a sokroão de quaisquer assuntos pertinentes ao GENERAL 
SAMPAIO PREV, 

VI - praticar os demais atos aitibumus por esta Lei como de sua competência. 

Seção II 
Da Diretoria Executiva 

Art. 79 A Diretoria Executiva é o órgão superior de administraçáo do Fundo de 
Previdência do Município de General Sampaio - GENERAL SAMPAIO PREV. 

Art. 80. A Diretoria Executiva será composta de um Direor-Pr ç e de um DirelQf 
Administrativo-Financeiro, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre pessoas qualificadas 
pad- ri ru—nçáo e x-Trn Comprovada habiina o proirwtonals sendo escolhidos preferencialmente. 
dentre os servidores inscritos na regime de que trata esta Lei desde que conte, no mínimo, 10 (dez) 
anos de efetivo exercício em cargo público e detenham conhecimento compatível com o cargo a ser 
exercido, observando-se ainda o disposto no § 20 do art 74 

§ 1° O Diretor-Pr idente será suPstitukso, nas ausências ou impedimentos temporaries, 
pelo Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das atribuições deste cargo. 

§ 2° O Diretor Aoministratwo-Financeiro será substituído, nas ausências eu 
impedimentos temporários, por servidor designado pelo Chefe ao Poder Executivo, sem prejuízo das 
atribuições do respectivo cargo 

§ 3° Em caso de vaancia de qualquer cargo na Diretoria, caberá ao Chefe do Poder 
Executivo nomear o substituto, para cumpnmento do restante do mandato do substituldo. 

g 44 As atribuições previstas neste artigo poderão, a critério do Chefe do Poder 
Executivo, serem exercidas cumulativamente pelo titular da pasta da Secretaria de Administração. 
corno Diretor Presidente e pelo Diretor de Recursos Humanos como Diretor Financeiro, nomeadas 
atravás de Portaria 

Ari. dl. A Diretoria Executiva reunir•se-a, ordinariamente, uma vez por mês, ou, 
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor-Presidente. 

Suç.ão III 
Das Competências 

Ari 82 Compete à Diretoria EXeCtÁlbíà 

1 cumprir e fazer cumprir as delibe!dçrk-J do Conselho de Administração e a legislação 
da Previdência Municipal: 

ii - submeter ao Conselho de Administração a politica e &cinzas de Investimentos das 
reservas garantkioras de benefícios do GENERAL SAMPAIO PREV", 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

- decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de benefícios do 
3ENFRAl. SAMPAIO PREV. ~rifada 3 2.3atica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de 
Administração. 

IV - submeter as contas anuais do GENERAL SAMPAIO PREV para deliberação do 
Conselho de Administração, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuário e da 
Auditona Independente, quando for o caso. 

V - submeter ao CXISOiriC de Administração, ao Conselho Fiscal e a Auditoria 
Independente, balanços, balanceies mensais. relatórios semestrais da posiçáo em titules e valores e 
das reservas técnicas, bem como ou-desquer outras informações e demais elementos de que 
necessitarem no exercido das respectivas funções, 

VI - julgar recursos interpostos dos aos dos preNistos ou dos segurados inscritos no 
regime de previdência de que trata esta Lei. 

VII - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do GENERAL 
SAMPAIO PREV. 

VIII - decidir sobre a celebração de acordos convénios e ~tratos em todas as suas 
modalidades, inclusive a prestaçáo de serviços por terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas 
pelo Conselho de Administração 

Art 83. Ao Diretor-Presidente compete: 

I - cumprir e fazer cumprir a legislação que compõe o regime de previdência de que 
trais esta Lei. 

II - convocar as reuniões da (Met:xis, presidi, e orientar os respectivos trabalhos, 
resnoancIo lavrar as respectivas atas, 

III - representar o GENERAL SAMPAIO PREV em suas relações com terceiros; 

IV • elaborar o orçamento anual e plurianual do GENERAL SAMPAIO PREV; 

V - constituir Cogli$Se.,CS: 

Vi - celebrar e rescindir acordou, corivènios e contratos em todas as suas modalidades, 
inclusive a prestação de serviços por terceiros, cbservadx as diretnzes estabelecidas pelo Conselho 
ce Administração; 

1- VII - autorizar, conjuntamente cor!) o Diretor Administrativo-Financeiro. as apficações e 
investimentos efetuados com os recursos co Inst.:rui° e com os do património geral do GENERAL 
SAMPAIO PRLV, observado o disposto r,c I 72, 

Viti - avoc-ar o exame e a soloção de quaisquer assuntos pertinentes ao GENERAL 
SAMPAIO PREV. 

t',4. Ao Uiretor Adriii E .11_11:ceite cunpete.' 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 
• 

- conceder os benefícios providenciatios de que trata esta Lei; 

.! - promover os reajustes dos Oen& ictos na forma do disposto nesta Lei; 

- gerir e elaborar s folha de pagamento das benefícios 

IV - administrar e controla' HS edmInistrativas do GENERAL SAMPAIO PREV; 

V - praticar Os atos referentes à inscrição nu cadastro de segurados ativos, inativos. 
dependentes e pensionistas, bem como à sua exclusão do mesmo cadastro; 

VI • acompanhar e controlar a execcção do plano de benefícios deste regime de 
previdência e clo respectivo plano de custeio ;asaria!, assim corno as respectivas reavabaSes: 

VII - controlar as :dV:Sis 1c:ft:tentes aos serviços fNEHS e de património, 

VIII • praticar jt atc-x de c;cstao c.; urnentatiu e de Vanejernento financeiro; 

IX - controlar e disciplinar os recebimeittos e pagamentos; 

X - acompanhar o fluxo Oft Caixa co GENERAL- SAMPAIO PREV, zelando peia sua 
Solv atfiltdade, 

xl - coordenar e supervisionar os assuntos retaciOnaMs com a área contatar, 

XII - avaliar a performance dos gestores das aplicações financeiras e investimentos. 

XIII • elaborar politica e diretrizes de aplicação e investimentos dos iscurscs financeiros, 
a ser submetido ao Conselho ce Administração pela Diretoria Executiva; 

XIV - administrar os berra pertencentes ao GENERAL SAMPAJO PREV; 

XV - administrar os recursos hunarxr; e os serviços gerais. inclusive quando prestados 

DOI' terceiros 

&aça° IV 
Do Conselho Fiscal 

Ari f7,5 O Conselho Fiscal õ o órgão de fiscalização da gestão dc GENERAL SAMPAIO 
PREV 

Art 85 O Conselho FiSCHI Seid cialipisto per 38r6s) membros efetivos e respectivos 
suolentes, sendo 1 (um) designado pslo Poder Executiso, 1 (um) peto Poder Legislativo. 1 (um) pelos 
servidores ativos e inattvos 

§ 1° Exercerá a fund$o de cresIdcbme do Conselho Fiscal um dos conselneiros efetivos 

eicsto entro seus pares. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 
11141 

§ 2° No caso de ausência ou impodirnento temporário, o presidente do Conselho Fiscal 
sera sutxstrtuido pelo conselheiro que ru. per elt! designado. 

§ 30 Ficando vaga a prez.dencis ao Conselho Fiscal, caberá aos conselheiros em 
exercido eleger, entre sems pares, aqUt.‘10 preenenef a u cargo até a conclusão do mandato 

§ 4 No caso de ausánc.a ou impcdimerco )emporádo de mernbro efetivo do Conselho 
Fim* este Seta substituldo por seu suplente 

• 

irr § 50 No caso de vacância do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo 
suplente assumirá o cargo até a concluAt dd mandato, cabendo ao órgão ou entidade ao qual 
estava vinculado o ex-consetheiro, ou ao representante do servidOr ativo ou inativo, ae for o caso 
indicar novo membro suplente pára cumprir o restante do mandato 

§ Perdera o mandato o inerte o &Ovo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer 
a duas reuniões COnSeCuN as. sem motivo jusif cada, a (Alieno do mesmo conselho. 

§ P O Conselho Fiscal reunir-se-a, alugas. tumente, urna vez a cada Ounestre ave, ou ,» 
extreordinariamenbi, quando tomatada par oct presidente ou por, no mlnimo, doia conselheiros. 

8 O quorum alatino para ,5 .a..ição Já didniazi ao Conselho Fiscal é de dOiS 
membros 

§ 9° As decisões do Conseliici fiscal serão tomadas por, no minlmo, dois votos 
Ia% rafaVS 

§ 10. Os membros do Cutiselne i ¡Leal não receberão qualquer espécie de reniumuação 
Ou vantagem peles ex et ciou da função. 

§ 11. Os procedimentos relativo, 5 3r9an1re-Ao das reuniões e ao funcionamento do 
Conselho F.seal encontram-Se dispostos no ri. spectivo reg:mento interno 

Scção V 
Da Competônela do Conselho Fiscal 

Cwnpe4c ao Co elisi 

- t- eger o seu prte3xlen!e, 

tqa:Norat e aprovar o iogamentc, inietac, do Consoam Fiscal 

lii - examinar os tralanbates e tulawis ou GENERAL SAMPAIO PREV, bem como as 
=rias e os demais aspectos ecorv5rnioo4uesicedus 

IV - e,mminar livrU6 e deo.aaerae,. 

\,* • examinar quaisquer oper .30es nJ atos de peetào do GENERAL SAMPAISPREV, 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

VI - emitir parecer sobre os negácios cu atividadeS do GENERAL SAMPAIO PREV; 

VII - fiscalizar o cumprimento da legiSIaÇãO e normas em vigor, 

VIII - requerer ao Conselho de Adminisiração. caso necessário. a .coritrataçáo ae 
assessoria técnica: 

:X - lavrar as atas de suas reuniões, inclusive os pareceres e os resultados dos exames 
procedidos; 

X - remeter, ao Con.seiho de Administração, parecer sobre as contas anuais do 
ULNL-RAL SAMPAIO PREV, bem como dos balancetes, 

XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensáveis aos trabalhos de fiscalização. 

XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontrudes. 

Parágrafo único. Compete ac Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidr as 
reuniões do Conselho. 

CAPÍTULO III 
Do Patrimônio e das Receitas 

Art. 88. O património do GENERAL SAMPAIO PREV é autónomo. livre e desvinculado 
de qualquer fundo do Município e será constituído de recursos arrecadados na forma do art 91 e 
direcionado para pagamento de bc:neficios previdenciartoS aos beneficiários mencionados no art 42, 

ietzsalvadas as despesas administraUkras estabetecidas no art 95 desta Lei. 

Parágrafo único O patrimônio do GENERAL SAMPAIO PREV será formado de: 

• bens móveis e imóveis, valores e í erle3S 

11 os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e transferidos; 

III - que vierem a ser constituídos na forma legal. 

Art. 89. A inobserváncia do disoosto neste Capitulo constituirá falta grave, sujeitando os 
responsaveis ás sanções administrativas e judiciais cabíveis previstas em lei federal. 

Art_ 90. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades 
previstas em lei, bens móveis ou imóveis ao GINCRAL SAMPAIO PREV. 

Seção Única 
Origens dos heelJfe03 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO 

Au t 91 Os recursos do GENERAL SAMPAIO PREV originam-se das seguintes fontes de 
custeio: 

I - contribuições sociais do Município de GENERAL SAMPAIO PREV, bem como por 
seus Poderes, suas autarquias e por suas fundações públicas empregadoras; 

li - contribuições sociais co,.. egu'acos. 

Iii - rendimentos das aplicações financeiras e de demais investimentos realizados com 
as receitas previstas neste artigo, 

IV - aluguéis e outros rendimentos 11.50 financeiros do seu património; 

- bens, direitos e ativos transferidos pelo Município ou por terceiros; 

VI - outios bens n3o financeiros cuja psopriedade lhe for transferido peio Município ou 
por terceiros, 

VII teCUISC6 provenientes de convênios, contratos, acordos ou ajustes de prestação cie 
serviços ao Município ou a outrem, 

VIII - verbas oriundas da compensação financeira para os benefícios de aposentadoria e 
pensão entre os regimes previdenciarios ria feriria da legislação especifica: 

IX - dotações orçamentárias, 

X - transferências cie recursos e SUbVeriçÕet.; cortsignadas no cxçamento do Município: 

XI - doações. Woarsos, auxitios. subvenv'Ses e outras rendas extraordinárias nu 
eventuais 

P:11 • outras rendas, extraordirár a; ou eventuais. 

Paragrafo único As contrrbuiçõe.s e quaisquer outras Importaticias devidas ao 
GENERAL SAMPAIO PREV por GrIlF, seguraocs ser5o arrecadadas, mediante desconto em folha, 
peles órgãos responsavas pelo paaamento de pessoal, e por estes recolhidas ao Fundo 

Ar! 92. Sem prejuízo de sua contribuição estabelecida nesta Lei e das transferências 
vinculadas ao pagamento das aposentadorias e cas pensões, o Município poderá propor, quando 
necessano, a abertura de créditos adicionais visando assegurar ao GENERAL SAMPAIO PREV 
alocação de recursos orçamentânos destinados à cobertura de eventuais insuficiências financeiras 
reveladas pelo plano de custeio. 

Art. 93 Sem prejuízo de debtx:raçao do Conselho de Administração, e em confoimidaoe 
com a Lei ne .1.320, de 1964 e alterações substqúerites, o GENERAL SAMPAIO PREV poderá 
acertar bens imóveis e outros ativos para compor sou patrimenio, desde que precedido de avaliaçao 
a cargo de empresa especializada e legalmente habilitada 

tÁ 33 

CNPJ(I1F) 07.438.59110001-22 - CGF 06.920.227-3 • FONE: (85)357.1088 - FONFJFAX: (85) 357.1069 - GENERAL SAMPAIO • CEARÁ 



ESTAdO DO CEARÁ 
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Parágrafo único Venflmida a viabilidade económico-financeira aferida no laudo de 
avaliação, o Conselho de Administraçáo terá ;vazo de sessenta dias para deliberar sobre a aceitação 
dos bens ofelecidos 

Art. 94. Observadas as normas gerais da Lei de Licitações, a alienação de bens imóveis, 
Dam ou sem benfeitoria, integralizados ao patrimônio do GENERAL SAMPAIO PREVI deverá ser 
precedida de autorização do Conselho de Admnistração 

Parágrafo único. A alienação não poderá ser a cada ano, superior a 15% (quinze por 
cento) do valor integralizado em bens 'moveis 

TÍTULO VI 
Da Taxa de Administrnão 

- 

Art. 95. A taxa de administração paia custeio do regime próprio de previdência, 
incidente sobre as contribuições pessoais e patronais, não poderá exceder 4, 4 (dois por cento) ao 
valor total da remuneração, proventos e perisót dos segurados vinculados ao regime próprio de 
previdência social, relativamente ao exercicio financeiro anterior. 

TÍTULO VII 
Das Disposições Finais 

Art. 96. Na hipótese de extinção do Regime Próprio de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de GENERAL SAMPAIO, o Tesouro Municipal assumirá 
integralmente a responsabt/idade pelo pagamento daa beneficieis concedidos durante a sun vigência. 
bem corno daqueles benefícios cuias requisitos necessários a sua concessão foram implementados 
anteriormente 3 extinção desse regime 

Art 9/ Poder hxecutwo e Legisiauvo, suas autarquias e fundações encaminharão 
mensalmente ao órgão gestor do GENERAL SAMPAIO PREV relação nominal dos segurados e seus 
dependentes, com os respectivos subscdros. remunerações e valores de contribuição. 

Ari 98 Ao segurado que tiver sua inscrição cancelada conforme disposto no art. 90 

desta Lei, será fornecido, pelo Instftuto. Certidão de Tempo de Contribuição na forma da legislação 
v 'gente 

tkrt. 99. O Municipio assume a responsabilidade peio pagamento dos beneficros 
porventura concedidos até a data de imitido:á em vigor desta Lei e daqueles cujos requisitos 
necessários a sua concessão foram implementados até esta data, além das pensões decorrentes 
debaes berieficK:s 

Paragrato único — Os encargos :ota;ei tios benettcios de que trata o caput deste artigo 
são ce responsabilidade do Tesouro Municipal ate sua extinção. 

An. 100 — Ficam criados l)or torça desta lei, os Cargos de Diretor-Presidente e Diretor-
Financeiro do GENERAL SAMPAIO PREV 
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Parágrafo Único - A remuneração eus cargos criados no caput deste artigo. será 
estipulada em lei Ospecificia 

Ari 101. Fica o Criei e ou Pc&1v ErcJivu autorizado a abrir adicional ao Orçamento 
vigente de 2005, Crédito Especial no valor de RS 20 003,00(Vinte Mil Reais) destinado a fazer face 
aos dispêndios com obrgacAes previdenciàfias e secontárias de responsabilidade do Fundo. 

Parágrafo Único — O quateo rio detairiamanto da debspona de que trata o caput deste 
migo será focado em Janeiro de 2005, atrav eis ce Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal. 

Art. 102 Esta Lei entrará em vqor na Jata de sLa publicação, com efeitos financeiros e 
fiscais vigentes a partir de 03 de ;anta° de 2005 

2004 

An 103 Revogam-se as oisix,sições contrarias. 

PAÇO DA PREFEITURA ?JUN:CIF/AL DL GENERAL SAMPAIO, EM 29 de outubro de 

RJ, CA Yti ÇAi 13 a r tr 
RAIMUNDO ACINÉSIU BEZERRA 

Plefecto Municipal 
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LEI N" 757/2(117, 26 DE DEZENI11120 DE 2017. 

Altera dispositivos da 1.6 o° 372,.de 29/10/2004, que 
dispõe sobre o Regime Próprio de Previdência dos 
Servidores Públicos do Município de General 
Sanipaio-CE e sobre o Fundo de Previdência do 
Municipio de General SHITINtio - GSPREV, e dá 
outras pros idências. 

Faço saber que a Câmara Municipal de General Sampaio aprovou e eu, 
Prefeito Municipal, com base no Art. 95, da Lei Orgânica Municipal, sanciono a 
seguinte Lei. 

Art. 1" Os dispositivos indicados a seguir da Lei Municipal n°372, de 29 de outubro de 
2004, passam a vigorar com as seguintes redações: 

"Art. 19. A aposentadoria por invalidez será devida ao segurado que, estando ou não 
em gozo de auxílio-doença, for considerado total e permanentemente incapaz para o 
exercício de suas atividades e insuseeptivel de R:adaptação para outro cargo com 
atribuições c atividades comprais eis com a sua limitação e habilitação exigida na forma
da lei. (NR)" 

-* 1° A concessão de aposentadoi ia por invalidez dependerá da verificação da condição 
da incapacidade do servidor, na forma do cw1i11, mediante exame pericial por Junta 
médica oficial a cargo do GENERAL SAMPAIO PREV, e será devida a partir da data 
fixada no laudo médico-pericial. (NR1" 

"§ 2" O servidor será aposentado por invalidez, como proventos proporcionais ao tempo 
de contribuição calculado na limita do art 43 desta Lei, exceto se a invalidez for 
decorrente de acidente em serviço, moléstia profissional ou doença grave, contagiosa ou 
incurável, na forma da lei, hipótese CM que os proventos serão integrais. (NR)" 

"§ 3° Revogado." 

"§ 10. O aposentado que voltar a exercer atividade laborai terá a aposentadoria por 
invalidez cassada, a partir da data do retomo. ttst 

''§ 12. O ser idor será incluido na tolha de pai:zum:Mo dos inativos com percepção de 
proventos através do GENERAL SAMPAIO PR EV a partir da data de publicação do 
ato de aposentadoria, efetivando-se a imediata suspensão dos descontos das 
contribuições previdenciárias. na forma da lei. (NR)-

"Art. 20. LH-

"§ lu A aposentadoria compulsória sera iudonitittea e declarada por ato 'da 
administração. com inicio de vi L),t mie t a a partir do dia imediato àquele em que o servido( 
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atingir a idade-limite de permanência no serviço ativo, independentemente de prévio 
requerimento. (NR)" 
",§ 4° O servidor será incluido na folha de pagamento dos inativos com percepção de 
proventos através do GENERAL SAN1PA IV PREV a partir da data de publicação do 
ato de aposentadoria, efetivando-se a imediam suspensão dos descontos das 
contribuições previdenciarias, nt tonna da lei. (ACC 

"Art. 24. )" 

"*2° Findo o prazo do beneficio, o segurado, em caso de recuperação plena, retomará 
às suas atividades independentemente de nova avaliação médico-pericial. Persistindo a 
incapacidade para o trabalho, será submetido à nova inspeção médica a cargo do 
GENERAL SAMPAIO PREV, que concluirá pela prorrogação ou não do beneficio, pela 
readaptação ou pela aposentadoria por invalidez. NR)" 

"§ 5' U segurado em gozo de auxilio-doença, que vier a ser considerado total e 
permanentemente incapaz para o exercício de suas atividades pela inspeção médica do 
GENERAL SAMPAIO PREV, e insusceptivel de readaptação para outro cargo com 
atribuições e atividades compativeis com a sua In:inação e habilitação exigida na forma 
da lei, deverá ser aposentado por írn alidez. NR)-

"§ 6" Quando o periodo de manutenção do auxilái-doença for superior a 24 (vinte e 
quatro) meses o segurado será reit\ aliado pelo perito oficial, ocasião em que será 
decidida pela alta médica, a transformação do beneficio em aposentadoria por invalidez 
ou à readaptação, na forma do paránralb anterior.-

"Art. 30. • r 

"§ 30 Para assegurar a manutenção dos dependentes dos segurados até a homologação 
do ato de concessão pelo Tribunal de Contas do Estado, será assegurada a concessão 
provisória de beneficio pensionam), correspondente a NO% (oitenta por cento) da última 
contribuição do segurado falecido. A inclusão do beneficio na folha de inativos e 
pensionistas do GENERAL SAMPAIO PREV se dará após a publicação do respectivo 
ato de concessão. (AC)" 

"§ 4" A pensão provisória de que trata o paragralb anterior não poderá ser inferior ao 
salário-minimo. t AC)" 

"§ 5" Após a devolução do dossié devidamente lainiologado pelo Tribunal de Contas do 
Estado, a pensão será transformada cm detininva. e os k'alores devidos a titulo de 
complememação serão creditados cio fitvor dos dependentes. (AC)" 

"Art.53. Concedida a aposentadoria ou pensão. sem o ato publicado. Os processos serão 
instruidos pelo GENERAL SAUIM( PREV, e lenis:tidos ao Tribunal de Contas do 
IStado dentro do prazo de 30 dias. contados a pai urda data da publicação oficial do ato 
de concessão, para controle da IgsilidaLLç :tp,:enva homologação. (NR)" 

\\-.\ 
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"§ I' Ressalvadas as aposentadorias compulsórias e por invalidez, as aposentadorias 
vigorarão a partir da data de publicação do ato. O servidor será afastado e incluído na 
folha de pagamento dos inativos cum percepção de provemos através do GENERAL 
SAMPAIO PREV a partir daquela data, efetivando-se a imediata suspensão dos 
descontos das contribuições previdenciárias, na fonna da lei. (AC)" 

"§ 2° Caso o ato de concessão não seja aprovado pelo Tribunal de Contas do Estado, 
após a devolução, o processo do beneficio será imediatamente saneado pelo GENERAL 
SAMPAIO PREV, adotando as medidas pertinentes á sua regularização e devolução ao 
órgão responsável pelo Controle de Contas. (AC)" 

"§ 30 Nos casos de detecção de pagamento dos respectivos proventos de valor maior do 
que o devido, será providenciada a apuração do montante do indébito e providenciado 
o desconto na renda mensal ate a satisfação total do crédito. Nesses casos, o 
comprometimento mensal da renda não poderá superar 20% (vinte por cento) dos 
proventos. (AC)" 

"§ 4° Na hipótese de ter ocorrido pagam en to a menor, será providenciada a inclusão do 
montante apurado na folha de inativos, imediatamente após a devolução do dossiê 
devidamente homologado pelo Tribunal de Contas do Estado. (AC)" 

Art. 21' Ficam revogados expressamente o § 3" do an. 19; o § 2° do art. 21; o § 2° do art. 
22; o § 3" do art. 23; e o § 2° do art. 44, todos da Lei n°372, de 29/10/2004. 

Art. 3", Esta Lei cana em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de General Sampaio-CE, em 20 de dezembro de 2017. 

Eranci ), Cri rrliti ro. Moreira 
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